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Statut Szkoly Podstawowej = Oddziatami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijczykéw w Krakowie

TEKST UJEDNOLICONY
UWZGLEDNIAJACY:
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CELE SZKOLY

W OBSZARZE DYDAKTYKI SZKOLA:
zapewnia rozwdj intelektualny, emocjonalny, etyczny i fizyczny w zgodzie z potrzebami uczniow oraz ich
mozliwosciami psychofizycznymi;

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosei niezbednych do ukonczenia szkoly, przydatnych w zyciu
i dalszej edukacji:

organizuje dodatkowe zajecia dla ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych, zainteresowan oraz
trudnosci edukacyjnych:

organizuje doradztwo zawodowe pomagajgc uczniom w dokonaniu swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia:

organizuje forme nauczania indywidualnego dla uczniéw z orzeczeniami kwalifikacyjnymi zamieszkalych w
obwodzie szkoly w oparciu o odregbne przepisy wykonawcze.

W OBSZARZE WYCHOWANIA SZKOLA:

szanuje prawo dziecka do zachowania wtlasnej tozsamosci narodowej, jezykowej. religijnej
i Swiatopogladowe;j:

wychowuje uczniow w poszanowaniu tradycji, historii i kultury naszego regionu, kraju i $wiata;

tworzy klimat tolerancji i wzajemnej zyczliwosci:

ksztaltuje postawy wychowawcze zgodne z ogdlnie przyjetymi normami etycznymi i Programem
wychowawcezo-profilaktycznym szkoly;

ksztattuje szacunek do swiata przyrody, promujac zdrowy tryb zycia;

ksztaltuje u uczniow postawy prospoleczne prowadzac dziatalno$¢ w zakresie wolontariatu.

W OBSZARZE OPIEKI SZKOLA:

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoly:

udziela uczniom wszechstronnej pomocy psychologicznej i pedagogiczne);

realizuje zalecenia zawarte w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

pomaga uczniom z rodzin dysfunkcyjnych, zapewniajgc opieke pedagogiczng, psychologiczng i finansowa w
miarg¢ posiadanych $rodkow.

W OBSZARZE PROFILAKTYKI SZKOLA:
prowadzi dzialalno$é prozdrowotna, wyposaza uczniow w wiedze o skutkach zdrowotnych i spolecznych

przyjmowania narkotykow, palenia papierosow. picia alkoholu i innych zachowan ryzykownych:

eliminuje agresje, przemoc, wagary i wandalizm;

ksztaltuje umiejetnosci wspolzycia w grupie rowiesniczej, wdraza do samodzielnosci i aktywnego udziatu
w zyciu spolecznym.
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Statut Szkoly Podstawowej z Oddziatami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijczykéw w Krakowie

Podstawa prawna

I. Podstawg opracowania niniejszego statutu stanowig w szczegdlnosci:
1) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 1327,
ze zm );

2) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60);
3) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz. U. 22020 r. poz. 910 ze zm.):
4) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. 22019 r. poz. 2215 ze zm.);
5) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, ze zm.):
6) wydane na podstawie ww. ustaw obowigzujace przepisy wykonawcze, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rozporzadzen dotyczacych:
a. ramowych statutow publicznych szkol,
b. szezegolowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli,
¢. oddzialow i szkol sportowych oraz oddzialéw i szkdl mistrzostwa sportowego (w tym warunkow
tworzenia, organizacji oraz dzialania oddzialow sportowych, szkol sportowych oraz szkot
mistrzostwa sportowego),
d. ramowych planéw nauczania dla publicznych szkél.
e. podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowe;.
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy w szkolach
publicznych,
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach,
organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejow i olimpiad,
i. Swiadectw, dyploméw panstwowych i innych drukow szkolnych,

" Fw

J. sposobu prowadzenia przez publiczne szkoly dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnoéci
wychowawcezej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

2. Szkola realizujac ustawowe zadania oswiaty w Rzeczpospolitej Polskiej, majac na uwadze tre$¢ preambuly

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe, Kkieruje si¢ zasadami zawartymi

w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1997 r. Nr 78, poz.483, ze zm.), a takze wskazaniami

zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka (rezolucja Zgromadzenia Ogolnego ONZ 217 A

(I11) przyjeta i proklamowana w dniu 10 grudnia 1948 r. w Paryzu), Miedzynarodowym Pakcie Praw

Obywatelskich i Polityeznych (Dz. U. z 1977 r. Nr 38, poz. 167) oraz Konwencji o Prawach Dziecka

przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr
120, poz. 526 ).
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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Nazwa szkoly: Szkola Podstawowa z Oddziatami Sportowymi nr Sim. Polskich Olimpijezykow.
Siedziba szkoly: 30-079 Krakow, al. Kijowska 8.
Organ prowadzacy: Gmina Miejska Krakow.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Malopolski Kurator Oswiaty

§2

. Szkota jest publiczna samorzadowa o$mioletnia szkota podstawowa.

Szkota ma status szkoly ¢wiczen Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie.
Szkola zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania, dlatego tez w tym zakresie,
na planowych lekcjach, bez zgody rodzicow uczniow, nie powinny odbywac si¢ zadne inne odplatne zajecia.

. W szkole w szczegolnie uzasadnionych i wyjatkowych sytuacjach mozliwe jest zorganizowanie zajec

realizowanych przez podmiot zewnetrzny odplatnie, ale wylacznie za zgoda rodzicow uczniéw, ktorych ta
sytuacja dotyczy.

Szkola prowadzi oddzialy ogolne, oddzialy sportowe i oddziaty mistrzostwa sportowego.

W szkole dziala biblioteka i $wietlica.

W szkole dziala stolowka.

W szkole dziata Spoldzielnia Uczniowska .. Pigtka™.

§3

. Szkola jest jednostka budzetowa.

Obsluge finansowo - ksiggowa prowadzi samodziclnie Szkola Podstawowa z Oddzialami Sportowymi
nr 5 im. Polskich Olimpijczykow.

. Szkola moze wspolpracowaé z organizacjami spolecznymi i innymi instytucjami w celu pozyskania

dodatkowych srodkéw finansowych.

§4

[lekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé Szkol¢ Podstawows z Oddziatami Sportowymi nr Sim. Polskich
Olimpijezykow w Krakowie;

2) statucie szkoly— nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej z Oddziatami Sportowymi nr 5
im. Polskich Olimpijezykow w Krakowie:

3) dyrektorze szkoly—nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej z Oddzialami Sportowymi
nr 5 im. Polskich Olimpijczykow w Krakowie:

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoly:

4a)trenerze - nalezy przez to rozumie¢ osob¢ posiadajaca stosowne uprawnienia do prowadzenia zajg¢ w
oddziatach sportowych lub oddzialach mistrzostwa sportowego, zatrudniong w szkole na stanowisku
nauczyciela. instruktora lub trenera:

4b) asystencie miedzykulturowym - nalezy przez to rozumie¢ osobg posiadajaca stosowne uprawnienia do
prowadzenia zaje¢ z cudzoziemeami i uchodzcami.

5) pracowniku - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika niepedagogicznego szkoly:

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby sprawujace piecze
zastepezg nad dzieckiem:

7) samorzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski dziatajacy w szkole:
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Statut Szkoly Podstawowej z Oddzialami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijczykdw w Krakowie

8) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejskg Krakow:
9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Malopolskiego Kuratora
Oswiaty.
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Statut Szkoly Podstawowej z Oddzialami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijczykéw w Krakowie

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§5
1. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach wydanych na jej
podstawie.
2. Szkola respektuje przepisy prawa, zasady nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajace
z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ. Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji
o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenia Ogolne ONZ.

§6
1. Szkola w obszarze nauczania:
1) zapewnia rozwdj intelektualny, emocjonalny, etyczny i fizyczny w zgodzie z potrzebami ucznidw oraz ich
mozliwosciami psychofizycznymi;
2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoly, przydatnych w zyciu
i dalszej edukacji;
3) organizuje dodatkowe zajecia dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych, zainteresowan
oraz trudnosci edukacyjnych;
4) organizuje doradztwo zawodowe pomagajac uczniom w dokonaniu swiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztalcenia:
5) organizuje forme nauczania indywidualnego dla uczniow z orzeczeniami kwalifikacyjnymi zamieszkatych
w obwodzie szkoly w oparciu o odrgbne przepisy wykonawcze.
2. Szkola w obszarze wychowania:
1) szanuje prawo dziecka do zachowania wlasnej tozsamosci narodowej, jezykowej, religijnej
i Swiatopogladowej;
2) wychowuje uczniéw w poszanowaniu tradycji, historii i kultury naszego regionu. Kraju i Swiata:
3) tworzy klimat tolerancji i wzajemnej zyczliwosci:
4) ksztaltuje postawy wychowawcze zgodne z ogolnie przyjetymi normami etycznymi i Programem
wychowawezo-profilaktveznym szkoly:
5) ksztattuje szacunek do $wiata przyrody, promujac zdrowy tryb zycia;
6) ksztaluje u uczniow postawy prospoleczne prowadzac dzialalnos¢ w zakresie wolontariatu.
3. Szkola w obszarze opieki:
1) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty:
2) udziela uczniom wszechstronnej pomocy psychologicznej i pedagogicznej:
3) realizuje zalecenia zawarte w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia
specjalnego:
4) pomaga uczniom z rodzin dysfunkcyjnych, zapewniajac opieke pedagogiczng, psychologiczng
i finansowa w miarg posiadanych srodkow.
5) Stosuje szczegdlne srodki ochrony uczniow okreslone w dokumencie: ..Standardy ochrony maloletnich w
Szkole Podstawowej = Oddzialami Sportowymi nr 3 im. Polskich Olimpijezykow ™.

4. Szkota w obszarze profilaktyki:
1) prowadzi dzialalno$¢ prozdrowotng, wyposaza uczniow w wiedze o skutkach zdrowotnych
i spolecznych przyjmowania narkotykow. palenia papierosow. picia alkoholu i innych zachowan
ryzykownych:
2) eliminuje agresje. przemoc., wagary i wandalizm;
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Statut Szkoly Podstawowej z Oddziatami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijczykéw w Krakowie

t2

3) ksztaltuje umiejetnosci wspolzycia w grupie rowiesniczej, wdraza do samodzielnosci i aktywnego udzialu
w zyciu spotecznym.

. We wszystkich obszarach szkola wspdlpracuje z klubami sportowymi. organizacjami, placowkami,

stowarzyszeniami i instytucjami.

Szkota zapewnia mozliwo$é ksztalcenia, wychowania i opieki uczniom bedgcym obywatelami Ukrainy oraz
realizuje wobec nich zadania z wszystkich obszaréw. Organizuje dodatkowe, bezplatne nauczanie jezyka
polskiego oraz dodatkowe zajgcia wyréwnujace roznice programowe.

§7

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
ogolnego.,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia. dla ktorych nie zostala ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wigezony do szkolnego zestawu programow
nauczania:

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow:

6) zajecia wyrownawcze stanowigce pomoc uczniom w procesie uczenia sie:

7) zajecia edukacyjne z religii i etyki:

8) zajecia edukacyjne, zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci narodowej. etnicznej, jezykowe; i
religijnej. a w szczegdlnodei nauka jezyka oraz wilasnej historii i kultury;

9) zajecia edukacyjne: wiedza o Zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach Swiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach
i srodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego.

Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust.1, organizuje Dyrektor Szkoly, za zgoda organu prowadzacego

szkole i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

. Szkola moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne.
. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt.3. 4, 5, 6 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

§8

. W szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

Celami glownymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spolecznosci szkolnej
w podejmowaniu dzialan na rzecz potrzebujgcych pomocy.

. Dzialania Szkolnego Wolontariatu adresowane sa do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spolecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym oraz zglaszanych
w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty):
2) spolecznosei szkolnej poprzez promowanie postaw prospolecznych:
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.
Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:
1) Dyrektor Szkoly:
a) powoluje opiekuna Szkolnego Wolontariatu.
b) nadzoruje i opiniuje dzialanie Szkolnego Wolontariatu:
2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu —nauczyciel spolecznie petniacy t¢ funkcje:
3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu —uczefi szkoly bedacy wolontariuszem;
4) Wolontariusze stali —uczniowie szkoty wspotkoordynujacy poszezegolne akcje.

. Dzialalnoé¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddziatow wraz z ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikéw szkoly;
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3) rodzicow:
4) inne osoby i instytucje.

6. Szczegolowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu moze regulowaé odrgbny
regulamin.




Statut Szkoly Podstawowej = Oddzialami Sportowymi nr 3 im. Polskich Olimpijczykéw w Krakowie

Rozdzial 3
Organizacja szkoly

§9

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw Swiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

I~

§10

. Szezegdlowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym ustala arkusz organizacji

szkoly opracowany przez Dyrektora Szkoly na podstawie ramowego planu nauczania.
Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy.

§11

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pétrocza. Termin podziatu okresla Dyrektor Szkoly na kazdy rok szkolny

kierujac si¢ zasada rownomiernosci (rownej diugosci polroczy).

. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy plan zaje¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora

Szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.

§ 12

Ksztalcenie przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-11I szkoty podstawowej;
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV=VIII szkoly podstawowej.

§13

. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.
. Nauczycieli, uczniow i rodzicow korzystajacych z dziennika elektronicznego obowiazuja nastgpujace zasady:

1) kazdy nauczyciel, uczen i rodzic otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére umozliwia mu korzystanie
z informacji zawartych w dzienniku za pomoca nazwy uzytkownika konta i hasla dostgpu:

2) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo swojego konta i za zniszczenia
zasobow wirtualnych dokonanych przez uzytkownika poslugujacego sie jego kontem.

. Szezegolowe zasady korzystania z dziennika elektronicznego okresla ., Regulamin korzystania z ziennika

elektronicznego w Szkole Podstawowej z Oddzialami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijczvkow ™.

§ 14

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial.

8]

. Oddzialem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

§15

. Zajecia edukacyjne w klasach I-111 szkoly podstawowej sa prowadzone w oddzialach liczacych nie wigcej niz

25 uczniow.

W przypadku przyjecia z urzedu. w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgc dydaktycznych
do oddziatu klasy 1, II lub 111 szkoly podstawowej, ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoly, Dyrektor
Szkoly po poinformowaniu rady oddzialowej. dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona
ponad liczbg okreslong w ust. 2.
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Statut Szkoly Podstawowej z Oddzialami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijczykéw w Krakowie

3. Dyrektor Szkoly moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 3, zwiekszajac liczbe uczniow
w oddziale ponad liczbe okreslona w ust.2 na wniosek rady oddzialowe]j oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

4. Liczba uczniow w oddziale klas I-111 szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz
0 2 uczniow.

5. Jezeli liczba uezniow w oddziale klas I-111 szkoly podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 3 i 4
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela., ktéry wspiera nauczyciela prowadzgcego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekunicze w tym oddziale.

6. Oddzial, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 3 i 4, moze funkcjonowaé ze zwigkszona
liczbg ucznidow w ciagu calego etapu edukacyjnego.

7. W klasach 1V — VIII oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykéw obeych, zajeé komputerowych i
wychowania fizycznego oraz na zajgciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznos$é
prowadzenia ¢wiczen.

8. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obeych i zajeciach komputerowych
w oddzialach liczacych powyzej 24 uczniéw, w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego w oddziatach
liczacych powyzej 26 uczniow.

9. W przypadku oddzialow liczacych mniej niz 24 uczniow, podziatu na grupy na zajeciach. o ktérych mowa w
ust. 8, mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkole.

§ 16

1. Szkota pracuje w godzinach od 7:10 do 16:10.

2. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone dla klas I-I1I
w systemie zintegrowanym, a dla klas IV — VIII w systemie klasowo-lekcyjnym.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. Tygodniowy plan zaje¢ edukacyjnych klas I-111 okresla ogolny przydzial czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania; natomiast szczegdlowy rozklad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia w ramach ustalonego podziatu godzin.

5. Uczen przebywa w szkole od momentu rozpoczecia planowych zaje¢ edukacyjnych do ich zakonczenia. Poza
tym moze przebywaé na jej terenie w czasie dyzuru nauczyciela lub korzystajgc z biblioteki, Swietlicy,
porady pedagoga. pielegniarki szkolnej, a takze podczas innych zaje¢ pod opieka nauczyciela, wychowawcey
lub innych uprawnionych osob.

6. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly moze wprowadzi¢ zmiany organizacyjne w danym dniu.

§17
Niektére zajecia obowiazkowe, i dodatkowe zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjinym  w  grupach  oddzialowych lub  miedzyoddzialowych, atakze w innych formach
np. wycieczek.

§18
Godziny do dyspozycji Dyrektora Szkoly moga by¢ przeznaczone na:

1) zwigkszenie liczby godzin obowiazkowych zajec¢ edukacyjnych:

2) realizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka obcego:

3) realizacje $ciezek edukacyjnych, obejmujacych zestaw tresci i umiejetnosci o istotnym znaczeniu
wychowawezym;

4) zorganizowanie zajeé dla grupy ucznidéw, z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan, w tym zajec
dydaktyczno-wyréwnawczych.

§19
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- W szkole dziala biblioteka, ktéra petni rolg centrum informacyjnego i dydaktycznego stuzacego realizacji:

1) potrzeb i zainteresowan uczniow;

2) zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly:

3) doskonaleniu pracy nauczycieli:

4) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wirdd rodzicow.

. Nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoly.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
I) gromadzenie, opracowanie i przechowywanie zbiorow:
2) korzystanie z ksiggozbiorow i wypozyczanie poza biblioteke:
3) prowadzenie lekcji bibliotecznych:
4) dostep do zasobow Internetu;
5) gromadzenie i wypozyczanie podrgcznikow szkolnych:
6) korzystanie z audiobookdw.
Biblioteka stosujac wlasciwe sobie metody pracy i srodki pelni funkcje:
1) ksztalcaco-wychowawczg poprzez:
a. rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b. przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacji,
¢. ksztalcenie kultury czytelniczej,
d. wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e. udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekuniczo-wychowawcza poprzez:
a. wspoldzialanie z nauczycielami,
b. wspieranie prac majacych na celu wyrdéwnywanie roznic intelektualnych,
¢. otaczanie opiekg uczniow szezegolnie uzdolnionych i z trudnosciami edukacyjnymi.

. Zadania nauczyciela-bibliotekarza obejmuja:

1) udostgpnianie zbiorow;

2) prowadzenie dzialalnodci informacyjnej i poradniczej:

3) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa:

4) udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej:

5) udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych poprzez wspolprace z wychowawcami klas,
nauczycielami przedmiotow, rodzicami uczniow;

6) gromadzenie pomocy dydaktycznych donowoczesnego prowadzenia zaje¢ edukacji czytelniczej
i medialnej:

7) gromadzenie zbiorow:

8) ewidencjg i opracowanie zbioréw zgodnie z obowiazujacymi przepisami i standardami;

9) ewidencj¢ i wypozyczanie podrecznikow szkolnych:

10) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki:
1) sporzadzanie planow zakupow dla biblioteki w ramach dostgpnych srodkow:;
12) sprawozdania z pracy biblioteki.

. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, pracownicy szkoly i rodzice.

. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze i materiaty audiowizualne.

. Szczegblowe zasady korzystania ze zbiorow biblioteki i pracowni multimedialnej okresla ., Regulamin
biblioteki szkolnej Szkoly Podstawowej z Oddziatami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijezykow ™.

§ 20

. W szkole dziata $wietlica szkolna.
. Nadzor pedagogiczny nad pracg $wietlicy sprawuje Dyrektor Szkoty.
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. Zajecia Swietlicy organizowane s dla wszystkich dzieci, ktore musza dluzej przebywaé w szkole

ze wzgledu na czas pracy rodzicow.
Godziny pracy Swietlicy okreslono w ,,Regulaminie pracy $wietlicy”

. Dziecko ze swietlicy odbierajg rodzice lub inne pelnoletnie osoby upowaznione przez nich pisemnie.

Samodzielny powrot dziecka do domu jest mozliwy tylko na podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzicow,
bioracych pelna odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka w drodze do domu i tylko
w przypadku ukonczenia przez dziecko 7 roku zycia. Dziecko moze byé odbierane ze $wietlicy przez
rodzenstwo w wieku powyzej 12 roku zycia za pisemna zgoda rodzicow, ucznidw klas pierwszych odbieraja
ze swietlicy tylko osoby dorosle (w miesigcu wrzesniu bezposrednio w sali).

Swietlica prowadzi prace wychowawczo-opiekuncza w  grupach zgodnie z przyjetym planem
i harmonogramem pracy.

Wychowawcy $wietlicy prowadza dokumentacj¢ w formie dziennikow pracy swietlicy.

. Zadaniem swietlicy jest przede wszystkim:

1) tworzenie  warunkéw  sprzyjajacych  harmonijnemu  rozwojowi  psychofizycznemu  dzieci,
ze szezegdlnym uwzglednieniem zaspakajania podstawowych potrzeb wychowankow:

2) zapewnienie uczniom niezbgdnej pomocy w nauce;

3) zapewnienie wychowankom poczucia bezpieczenstwa:

4) rozwijanie wrazliwosci i aktywnosci twarczej dzieci.

. Zasady korzystania ze Swietlicy okresla ..Regulamin Swietlicy szkolnej Szkoly Podstawowej z Oddzialami

Sportowymi nr 3 im. Polskich Olimpijczykow ™.

§21

. W szkole dziata stoléwka, prowadzona przez ajenta na podstawie umowy najmu, z ktérej moga korzystac

uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

2. Korzystanie z positkow w stoléwcee szkolnej jest odplatne.

(]

Warunki korzystania ze stolowki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala ajent w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoly i Rada Rodzicow.

W przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny, rodzic moze ubiegac si¢ 0 dofinansowanie
obiadéw zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady korzystania ze stotowki okresla . Regulamin stolowki”.

Positki wydawane w stoléwce szkolnej winny spetnia¢ wymogi dotyczace zasad zdrowego Zywienia oparte
m. in. na zaleceniach Instytutu Zywnosci i Zywienia.

W przypadku uczniéw klas sportowych i klas mistrzostwa sportowego uczacych si¢ w miejscu zamieszkania,
szkola zapewnia mozliwo$¢ skorzystania z jednego pelnowartosciowego positku dziennie na zasadach
opisanych powyzej.

§22

. Szkola moze w trakcie roku szkolnego organizowaé dla uczniéw szkoly krajoznawstwo i turystyke,

w szezegdlnosei w ramach zaje¢ dydaktyczno-wychowawcezych lub opiekuiczych, z wyjatkiem ferii letnich
i zimowych oraz wiosennej i zimowej przerwy swiatecznej.

. Organizowanie przez szkolg krajoznawstwa i turystyki ma na celu:

1) poznawanie kraju, jego srodowiska przyrodniczego, tradycji. zabytkéw kultury i historii;

2) poznawanie kultury i jezyka innych panstw:

3) poszerzanie wiedzy z roznych dziedzin zycia spolecznego. gospodarczego i kulturalnego:

4) wspomaganie rodziny i szkoly w procesie wychowania:

5) upowszechnianie wéréd uczniéw zasad ochrony $rodowiska naturalnego oraz wiedzy
o sktadnikach i funkcjonowaniu rodzimego $rodowiska przyrodniczego, a takze umiejgtnosci korzystania z
zasobow przyrody:; :

6) upowszechnianie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej oraz podnoszenie sprawnosei fizycznej:
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7) poprawe stanu zdrowia uczniow pochodzacych z terendw zagrozonych ekologicznie;

8) przeciwdzialanie zachowaniom ryzykownym, w szezegolnosci w ramach profilaktyki uniwersalnej:

9) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w réznych sytuacjach.

Krajoznawstwo i turystyka moga by¢ organizowane przez szkole w nastepujgeych formach:

1) wycieczek przedmiotowych — inicjowanych i realizowanych przez nauczycieli w celu uzupehienia
programu nauczania w ramach jednego lub kilku przedmiotow;

2) wycieczek Krajoznawczo-turystycznych o charakterze interdyscyplinarnym, w ktorych udzial nie wymaga
od uczniow przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci poslugiwania si¢ specjalistycznym sprzgtem,
organizowanych w celu nabywania wiedzy o otaczajacym srodowisku i umiejetnosci zastosowania tej wiedzy
w praktyce;

3) specjalistycznych wycieczek krajoznawczo-turystycznych, w ktérych udzial wymaga od uczniow
przygotowania kondycyjnego, sprawnosciowego i umiejetnosci postugiwania si¢ specjalistycznym sprzgtem,
a program wycieczki przewiduje intensywna aktywnos¢ turystyczna, fizyczna lub diugodystansowos$¢ na
szlakach turystycznych — zwanych dalej ,.wycieczkami™.

. Zasady organizacji krajoznawstwa i turystyki okresla , Regulamin organizacji krajoznawstwa

i turystyki w o Szkole Podstawowej z  Oddziatlami  Sportowvmi wnr 5 im. Polskich Olimpijezykéw
w Krakowie.”

§ 23a

W przypadkach niezaleznych od szkoly mozliwe jest realizowanie nauki w formie zdalnej. Decyzj¢ o tym
podejmuje Dyrektor Szkoly na podstawie decyzji organow wyzszego szczebla. Zajecia te maja byc
organizowane nie pozniej niz od 3 dnia zawieszenia zajec.

Wychowawca jest koordynatorem zdalnego nauczania w swojej klasie.

Tygodniowy rozklad zaje¢ musi uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia, powinien by¢
zréznicowany  oraz  winien uwzglednia¢ zalecenia medyczne dotyczace czasu  korzystania
z urzadzen elektronicznych.

Wychowawca jest zobligowany do zdobycia informacji odnosnie dostgpnosci dziecka do urzadzen takich
jak komputer. telefon itp. W przypadku stwierdzenia braku mozliwosci korzystania przez ucznia z Internetu
lub komputera, wychowawea klasy informuje o tym fakcie mailowo Dyrektora Szkoly.

Jesli uczen nie ma dostepu do materialéw przeslanych przez nauczyciela, jego rodzic/prawny opiekun
informuje o tym fakcie wychowawece, ktéry wraz z dyrektorem ustala sposob przekazania ich uczniowi.
Kazdy nauczyciel realizujgc zdalne nauczanie. jest zobowiazany do respektowania zalecen PPP
dotyczacych ucznia ze specyficznymi trudnosciami edukacyjnymi.

Przynajmniej cze$¢ zdalnego nauczania musi  przybra¢ forme  bezposredniego  Kontaktu
nauczyciela z uczniami. Do tego celu moga by¢ wykorzystywane roznego rodzaju programy
i komunikatory. Szczegdly w tym zakresie okreslaja procedury zdalnego nauczania.

Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych na odleglos¢, wprowadza si¢ w okresie, w ktérym tradycyjna forma
realizacji zaje¢ jest niemozliwa z przyczyn niezaleznych od szkoly.

Jego celem jest monitorowanie i sprawdzanie postepow edukacyjnych na czas nauki zdalnej,
W tym poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej

10. Zdalna realizacja tresci z podstawy programowej oraz zdalne monitorowanie i sprawdzanie postgpow

L1

edukacyjnych na czas nauki zdalnej odbywa si¢ z wykorzystaniem narzedzi wskazanych przez nauczyciela
wybranych w oparciu o wprowadzone w szkole procedury.
Kazdy nauczyciel informuje uczniow i ich rodzicow o wybranej formie i narzgdziach pracy.

12. Ocenie podlega wiedza i umiejgtnosci, zgodnie z kryteriami oceniania zawartymi w Statucie Szkoly.

Dokonujac ewentualnej oceny nauczyciel zobowiazany jest takze uwzglednia¢ wklad pracy i tworezy
wysitek ucznia wnoszony w wykonywanie zadan lub projektow.

13. Ocenie podlegac beda w szczegolnosci:

1) aktywnosé na lekcjach on-line,

2) odpowiedzi ustne (przy uzyciu dowolnego komunikatora),
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3) referaty. sprawozdania, prace zlecone przez nauczyciela (zdjecia wykonanych zadan, skany,
prezentacje, prace plastyczne, nagrania przesylane przez uczniéw na nosnik wskazany przez
nauczyciela w okreslonym terminie np. e-mail),

4) testy. sprawdziany na platformach edukacyjnych (wezesniejsza informacja o terminie
i zakresie materialu. w celu rezerwacji dostepu do komputera — dostgp do testu tylko raz.
W wyznaczonym czasie).

14. Uczen. ktory nie wezmie udzialu w tescie sprawdzajacym wiedze (kartkowka, sprawdzian) zobowigzany
Jest do napisania testu w formie wskazanej przez nauczyciela.
I5. Uczen ma prawo poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie e-nauczania zgodnie z
obowiazujgcym w szkole wewnatrzszkolnym ocenianiem.
16. Klasyfikowanie i promowanie uczniéw odbywa sie na zasadach opisanych w Statucie Szkoly.
I7. Ocenianie zachowania w zdalnym nauczaniu oprocz zapiséw w Statucie Szkoly uwzglednia:
I) zaangazowanie ucznia w realizowanie obowigzkéw w zdalnym nauczaniu,
2) systematycznos¢ w nauce,
3) kulturg i szacunek w korespondencji i kontakcie z nauczycielem i rowiesnikami,
4) bezpiecznie korzystanie z zasobow Internetu,
5) terminowos¢ przesylaniu i przygotowywaniu zadan, projektow,
6) obecnos¢ podezas lekeji on-line,
I8. Szczegoly zdalnego nauczania okreslajg wprowadzone zarzadzeniem dyrektora szkoly procedury zdalnego
nauczania.
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Rozdzial 4
Rekrutacja do szkoly

§23

. Do Klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sq dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza

7 lat i nie odroczono im rozpoczgcia spetniania obowiazku szkolnego.

- Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku

kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatosé do podjecia nauki szkolnej. Decyzje

0 wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje Dyrektor Szkoly na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej.

. Naborem zajmuje si¢ zesp6l ds. rekrutacji powolany przez Dyrektora Szkoly.

- Do Klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje sie:

1) z urzgdu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly:

2) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty, w przypadku, gdy szkola dysponuje
wolnymi miejscami.

. Do klasy sportowej lub oddzialu mistrzostwa sportowego przyj muje si¢ kandydatow, ktorzy:

I) posiadaja bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez lekarza

podstawowej opieki zdrowotnej:

2) posiadaja pisemng zgode rodzicow na uczgszezanie kandydata do szkoly lub oddziatu:

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez polski zwigzek

sportowy  wilasciwy dla danego sportu, w ktorym jest prowadzone szkolenie sportowe

w danej szkole lub danym oddziale.

. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunki wymienione w ust. 5. na pierwszym etapie

postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage wyniki prob sprawnosci fizycznej.

7. W sprawach spornych ostateczng decyzje o przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje Dyrektor Szkoly.

. Szezegllowe zasady i terminy naboru do klas sportowych w danym roku szkolnym okreéla Dyrektor Szkoly
na podstawie decyzji organu prowadzacego.
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Rozdziat 5
Organy szkoly

§ 24
Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoly;
2) Rada Pedagogiczna:
3) Samorzad Uczniowski:
4) Rada Rodzicow.
§25

1. Dyrektor Szkoly jest powolany przez organ prowadzacy na podstawie wyniku konkursu na to stanowisko lub
po przedtuzeniu kadencji, lub powierzeniu funkcji przez organ prowadzacy.
2. Dyrektor Szkoly w szczegdlnoscei:
1) opracowuje arkusz organizacyjny szkoly i przedklada do zatwierdzenia Dyrektorowi Wydzialu Edukacji
Urzedu Miasta Krakowa;

2) kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawceza i opiekuncza szkoty:

3) reprezentuje szkole¢ na zewnatrz;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli, a takze nadzoruje wypelnianie obowigzkéow

przez pracownikow niebedacych nauczycielami;

5) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez

aktywne dzialania prozdrowotne;

6) sprawuje kontrole spelniania obowiagzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoly:

7) wypelniajac swoje zadania wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem

Uczniowskim:

8) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy:

9) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami: podjete w ramach ich

kompetencji stanowiacych:

10) odpowiada za opracowanie rocznych plandéw finansowych szkoly i ich zatwierdzenie w terminie
poprzedzajacym okres ich obowiazywania:

11) dysponuje $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez rad¢ i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé administracyjna,
finansowa i gospodarcza obstuge:

12) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkole:

13) czuwa nad przestrzeganiem przez ucznidow i nauczycieli Statutu Szkoly,

14) wspdldziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych:

15) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szezegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawceza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej. opiekunczej
i innowacyjnej szkoly;

16) odpowiada za realizacje zalece wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

17) wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzieémi i miodzieza, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej
realizacji tej opieki:

18) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu dsmoklasisty przeprowadzanego w szkole:
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4a.

19) wystepuje do OKE z wnioskiem o zwolnienie ucznia z egzaminu 6smoklasisty:
20) w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoly moze wystapi¢ do Kuratorium O$wiaty w Krakowie
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly;

21) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lowych szezegdlnych.

Dyrektor Szkoly decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdw szkoly;

2) oceny pracy oraz oceny dorobku zawodowego nauczycieli;

3) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoly;

4) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach nagréd, odznaczen i
innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

Dyrektor Szkoty decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly oraz o odroczeniu obowiazku

szkolnego po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, a takze w uzasadnionych

przypadkach moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkola.

§ 26

. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady
Pedagogicznej moga takZze bra¢ udzial osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda
lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoly.

. W ramach Rady Pedagogicznej sa powolywane zespoly:

1) zespol wychowawcow klas IV — VIII;

2) zespoly przedmiotowe: Kksztalcenia zintegrowanego. humanistyczny, matematyczno-przyrodniczy,
nauczycieli jezykow obeych, nauczycieli wychowania fizycznego i trenerow;

3) zespol statutowo — regulaminowy:

4) zespol ds. promocji szkoly:

5) zespol ds. analiz, wykorzystania wynikow sprawdzianoéw i egzamindw oraz statystyk klasyfikacyjnych:

6) zespol ds. rekrutacji:

7) oraz inne w miarg potrzeb.

Zespdl nauczycieli do realizacji zadan szkoly okreslonych w statucie szkoly moze by¢ powolany przez

Dyrektora Szkoly na czas okreslony lub nieokreslony. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez

Dyrektora Szkoly na wniosek tego zespolu. W przypadku, gdy zespol nie wskaze kandydata na stanowisko

przewodniczacego, wyboru na to stanowisko, sposrod cztonkéw tego zespohu, dokonuje Dyrektor Szkoty.

. Zebrania Rady Pedagogiczne] sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym pdlroczu w

zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw., po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

Zebrania mogg by¢é organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoly, organu prowadzacego szkolg albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady
Pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania z tygodniowym wyprzedzeniem.
W szezeg6lnych przypadkach termin powiadomienia moze by¢ skrocony.

Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, informacje o dzialalnosci szkoly oraz realizacji planu
finansowego.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly:
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2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow:

a. zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach,

b. promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia szkoly, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych obowiazkowych zajec¢ edukacyjnych,

¢. mozliwos¢ postanowienia w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju
i osiagnig¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, 0 powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-IIl szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnieciu opinii
rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddzialu,

d. mozliwos¢ postanowienia na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu
albo na wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia o promowaniu ucznia
klasy I i Il szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju i osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwach klas:

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznego w szkole po zaopiniowaniu ich
projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly:

5) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci:

6) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniéw (ucznia objetego obowigzKiem
nauki);

7) uchwalanie Statutu Szkoly albo jego zmian:

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkota
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoly;

9) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow;

10) przedstawienie kuratorowi o$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra wlasciwego do

spraw o$wiaty i wychowania:
10.Do uprawnien Rady Pedagogicznej nalezy:

1) delegowanie dwach przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko Dyrektora Szkoly:

2) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwolanie nauczyciela od oceny
pracy;

3) wyrazanie zgody lub wnioskowanie za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, o udzial w zebraniu
rady przedstawicieli stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziafalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly:

4) ustalanie zestawu podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne lub ustalanie materialow ¢wiczeniowych obowiazujacych
w poszcezegolnych oddziatach w danym roku szkolnym:

5) podejmowanie decyzje o prowadzeniu obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogdlnego o najmniejszej liczbie godzin nauczania bez podrgcznikéw, materialow edukacyjnych lub

materialow ¢wiczeniowych w przypadku zadzialania mechanizméw korygujacych dotyczacych limitu

wydatkdw z budzetu panstwa przeznaczonych na realizacj¢ zadania;

6) mozliwo$¢ wystapienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole:

7) wnioskowanie o wprowadzenie obowiazku noszenia przez ucznidéw na terenie szkoly jednolitego stroju;

8) wnioskowanie o zniesienie obowiazku noszenia przez uczniéw na terenie szkoly jednolitego stroju.

iy

.Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) opiniowanie powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoly, gdy Kkonkurs nie wylonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosil:
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2) opinia w sprawie ustalenie oceny pracy Dyrektora Szkoly;

3) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska Kierowniczego w szkole:

4) odwolanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego:

5) organizacja pracy szKoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

6) projekt planu finansowego szkoty:

7) wnioski Dyrektora Szkoly w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli:

8) wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien;

9) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd ministra wilasciwego do spraw oswiaty

i wychowania lub kuratora o$wiaty (z wylaczeniem wniosku na nagrode dla dyrektora);

10) propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych:

11) opiniowanie Programu wychowawczo-profilaktyeznego szkotv;

12) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela lub zespol
nauczycieli programu nauczania:

13) opiniowanie organizacji dodatkowych zaje¢ z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obey
nowozytny nauczany w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

14) opiniowanie organizacji dodatkowych zaje¢ dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony:

15) opiniowanie programu z zakresu doradztwa zawodowego opracowanego przez nauczyciela na rok
szkolny 2017/2018 przed dopuszczeniem do uzytku w szkole przez Dyrektora Szkoty:

16) opiniowanie programu nauczania z zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego dla klas
VII i VIII opracowanego przez nauczyciela lub zespol nauczycieli w latach szkolnych 2017/2018
i 2018/2019 przed dopuszczeniem do uzytku w szkole przez Dyrektora Szkoly:

17) opiniowanie zestawu podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

18) opiniowanic materialéw éwiczeniowych obowigzujacych w poszezegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

19) zgoda (na wniosek innych organdéw szkoly) na wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow na
terenie szkoly jednolitego stroju:

20) opinia w sprawie wzoru jednolitego stroju:

21) opinia w sprawie okreslenia sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga
jednolitego stroju:

22) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych:

23) propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow:

24) opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny program nauki;

25) opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny tok nauki:

26) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania:

27) wnioskowanie o powolanie przewodniczacego zespolu przedmiotowego lub innego zespotu
problemowo-zadaniowego:

28) zglaszanie kandydatow na czlonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli pierwszej instancji:

29) zglaszanie kandydatow na cztonkéw odwolawezej komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli:

30) opiniowanie wniosku nauczyciela lub specjalisty albo wniosku rodzicow przedstawionego przez
Dyrektora Szkoly o wydanie opinii o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ (dla ucznia nie
wezesniej niz po ukonczeniu klasy 111 i nie pézniej niz do ukonczenia szkoty podstawowej);

31) opiniowanie wniosku nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej albo wniosku rodzicow przedstawionego przez dyrektora szkoly
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0 wydanie opinii o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ (dla ucznia nie wczesniej niz po
ukonezeniu klasy 11 i nie pozniej niz do ukonczenia szkoly podstawowe;j);
32) prowadzenie w szkolach podstawowych o wspdlezynniku zmianowosci co najmniej 2, zajeé przez piec
lub szes¢ dni w tygodniu przez caly rok szkolny albo stosowa¢ — w zaleznosci od pory roku
— przemienny system organizacji tygodnia pracy.
12.Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w ust.9, niezgodnych z przepisami prawa.
13.0 wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ
sprawujacy nadzdr pedagogiczny.
14.0rgan sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
z przepisami prawa po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygniecie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
15.Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia gloséw w  sposob  jawny
w obecnosci co najmniej polowy jej czlonkow. Glosowania dotyczace spraw personalnych pracownikow
szkoty odbywaja si¢ w sposob tajny.
16.Z¢ebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane. Podstawowym dokumentem Rady Pedagogicznej jest
ksi¢ga protokolow.
17.0soby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniu Rady Pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoly.
18. Zasady dzialalnosci Rady Pedagogicznej okresla , Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej
z Oddzialami Sportowymi nr 3 im. Polskich Olimpijezykow ™.

§ 27

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogol uczniow
w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogolu
uczniow.

4. Samorzad uchwala regulamin swej dzialalnosci. ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.

5. Samorzad moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz Dyrektorowi Szkoly wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu:

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan:

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z whasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly:

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowa¢ dzialania z zakresu wolontariatu.

7. Samorzad moze ze swojego sktadu wylonié rade wolontariatu. Zasady pracy samorzadu okresla ., Regulamin
Samorzadu  Uczniowskiego ~w  Szkole — Podstawowej =z Oddzialami  Sportowymi — nr 5
im. Polskich Olimpijezykow ™.

§28
1. W szkole dziala Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogol rodzicow uczniow.
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2. W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sie
na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly:
2) uchwalanie regulaminu swojej dzialalnosci.
5. Do kompetencji opiniodawczych Rady Rodzicow nalezy:
1) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora:
2) mozliwos¢ wystepowania do Dyrektora Szkoly i innych organdw szkoly, organu prowadzacego, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoly:
3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoly;
4) opiniowanie projektu Planu finansowego szkoly skladanego przez Dyrektora Szkoly;
5) opiniowanie podj¢cia dzialalnodci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji;
6) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoly
Jjednolitego stroju:
7) zgoda (na wniosek innych organéw szkoly) na wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniow na
terenie szkoly jednolitego stroju;
8) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez uczniéw na terenie szkoly:
9) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;
10) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
11) propozycje wskazujace formy realizacji czwartej godziny wychowania fizycznego;
12) wybor przedstawiciela rodzicow do zespotu rozpatrujacego odwolanie nauczyciela od oceny pracy;
13) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania:
14) nadanie imienia szkole:
15) dopuszczenie do uzytku w danej szkole programu nauczania ogélnego;
16) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora Szkoly dni wolnych.
6. Dyrektor Szkoly zapewnia Radzie Rodzicéw warunki organizacyjne oraz z nig wspdlpracuje.
7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodel.
8. Zasady wydatkowania tych $rodkow Rada Rodzicow okresla regulaminem, o ktérym mowa w ust.4
pkt.2.
9. Zasady dzialalnosci Rady Rodzicéw okredla  Regulamin  Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej
z Oddziatami Sportowymi nr 3 im. Polskich Olimpijczykéw ™.

§29
1. Za wspoldziatanie organdéw szkoly odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.
2. Organy wspolpracuja ze sobg w sprawach ksztaleenia, wychowania, opieki, profilaktyki oraz finansow
w ramach posiadanych kompetencji.
Tryb rozstrzygania sporow miedzy organami:
1) Dyrektor Szkoly stwarza warunki do rozpatrywania zaistnialych sytuacji konfliktowych na zasadzie
pelnego. obiektywnego spojrzenia na problem, gwarantuje stronom konfliktu swobod¢ wypowiadania sig,

o

przedstawiania dowodow, wglad w dokumentacje sprawy, rozwiazuje problem w granicach prawa,
gwarantuje stronom mozliwos$¢ wniesienia odwolania;

2) Jezeli sytuacja tego wymaga, Dyrektor Szkoly moze powola¢ dorazna komisj¢ mediacyjna zlozong
z pojedynczych przedstawicieli organow szkoty:
a) przewodniczacym komisji jest przedstawiciel organu, ktory nie uczestniczy w sporze.
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b) rozstrzygnigcia komisji podejmowane sa w glosowaniu tajnym przy obecnosci pelnego skladu
osobowego i sg obowigzujace dla organow uczestniczacych w sporze,

¢) czlonkowie komisji nie maja prawa wstrzymania si¢ od glosu,
d) posiedzenie komisji jest protokolowane;

3) W przypadku, gdy zespdl mediacyjny nie doprowadzi do rozwiazania konfliktu stronom pozostajgcym w
sporze przysluguje prawo wystapienia do organu prowadzacego (w sprawach organizacyjnych
i finansowych) lub organu sprawujacego nadzér pedagogiczny (w sprawach wychowania, opieki,
ksztalcenia, profilaktyk oraz nadzoru pedagogicznego).
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Rozdzial 6
Uczniowie szkoly

§ 30
1. Do od$mioletniej szkoly podstawowej uczeszczaja dzieci zamieszkujgce w obwodzie szkoly oraz poza
obwodem, jezeli w oddziale sa wolne miejsca.
2. Do oddzialow sportowych przyjmowane sg dzieci zgodnie z zasadami rekrutacji.
3. Obowigzek szkolny dziecka, wczesniejsze rozpoczecie jego spelniania oraz odroczenie od obowiazku
szkolnego okreslaja odrebne przepisy.

§ 31
Do podstawowych obowigzkéw ucznia nalezy:

1) przestrzeganie prawa i postanowien zawartych w Statucie Szkoly i innych regulaminach zatwierdzonych w
szkole;

2) troszezenie sie o honor i dobre imie szkoly:

3) systematyczne i aktywne uczestniczenie w procesie ksztalcenia;

4) godne reprezentowanie szkoly na zewnatrz:

5) szanowanie i ochrona przekonan innych 0sob;

6) poszanowanie wlasnosci innych osob;

7) przestrzeganie zasad kultury w stosunku do nauczycieli, innych pracownikow szkoly oraz kolezanek
i kolegow:

8) troszczenie si¢ o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz bezpieczenstwo innych:

9) dbanie o mienie szkoly, o ad. porzadek i estetykg pomieszczei szkolnych;

10) dbanie o estetyke ubioru i wygladu zewnetrznego zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Szkoly:

11) respektowanie zalecen i zarzadzen Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej oraz ustalen Samorzadu

Uczniowskiego zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoly.

§ 32
Uczen ma prawo do:

1) prawidlowo zorganizowanego procesu nauczania, zgodnego z zasadami higieny;

2) zapoznania sie z programem nauczania, wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami ocen z przedmiotow i
zachowania;

3) opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrong przed przemocy fizyczng
lub psychiczna:

4) korzystania ze wszystkich pomieszczen szkolnych i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
i obowigzujacymi regulaminami; _

5) poszanowania i ochrony godnosci osobistej. przekonaii i wilasnosci:

6) swobody wyrazania swoich my$li i przekonan, takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza
tym dobra innych osob:

7) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawezym:

8) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny zgodnej z ustalonymi kryteriami;

9) rozwijania zainteresowan. zdolnosci i talentow:

10) otrzymywania odpowiedniej pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych:

11) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania sigw organizacjach

dzialajacych w szkole:
12) korzystania z przywilejow uczniowskich.
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§33

Uczniowi nie wolno:

1) opuszezac terenu szkoly w czasie od rozpoczecia zaje¢ do ich zakonczenia bez zezwolenia wychowawcy
lub Dyrektora Szkoly:

2) wnosi¢ na teren szkoly: alkoholu, papierosow, narkotykéw i innych s$rodkéw o podobnym dzialaniu,
substanc]i fatwopalnych, przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu:

3) pali¢ papierosow. pi¢ alkoholu i uzywaé narkotykow i innych $rodkéw o podobnym dzialaniu w szkole i
poza nigy;

4) stosowa¢ przemocy stownej i fizycznej:

5) rejestrowac na terenie szkoly obrazu, dzwieku, przekazywaé danych za pomoca urzadzen elektronicznych
bez zgody nauczyciela;

6) uzywac na terenie szkoly telefondw komorkowych, tabletoéw i innych urzadzen elektronicznych. Powinny
by¢ one wylgczone i schowane. W wyjatkowych sytuacjach np. konieczno$ci skontaktowania sig¢ z
rodzicami — nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na skorzystanie z telefonu.

W przypadku uzycia urzadzen o Ktorych mowa w ust.] pkt 6 nauczyciel informuje ucznia o koniecznosci

przekazania przez niego telefonu do depozytu w sekretariacie szkoly, gdzie pracownik sekretariatu

w obecnosci ucznia wylaeza go i oddaje kartg SIM. Rownoczesnie informujge o tym fakcie rodzica

/prawnego opiekuna/ ucznia. Telefon z sekretariatu moze odebrac¢ tylko i wylgeznie rodzic /prawny opiekun/.

Zakazy wymienione w ust. 1 obowiazuja rowniez podczas wycieczek i wyj$¢ oraz zajec¢ sportowych, ktore

odbywaja si¢ poza terenem szkolnym.

§ 34

. Uczen oddzialu sportowego i mistrzostwa sportowego powinien doklada¢ staran, aby jak najlepiej

wywigzywac si¢e z obowiazkow szkolnych i sportowych.
Szkolenie sportowe w tych oddzialach prowadzi si¢. w co najmniej trzech kolejnych klasach danego etapu
edukacyjnego.

. W uzasadnionych przypadkach uczniowie, ktorzy ze wzgledu na kontuzje lub inna czasowa niezdolnos¢ do

uprawiania sportu nie biorg udzialu w zajeciach sportowych, uczeszcezaja na pozostale zajecia dydaktyczne
prowadzone w danym oddziale.

. Uczniéw niekwalifikujacych sie do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii trenera lub

instruktora prowadzgcego zajecia sportowe i opinii lekarza, przenosi si¢ od nowego roku szkolnego do
oddzialu dzialajgcego na zasadach ogolnych.

§35

. Ucznia obowiazuje odpowiedni wyglad i str6] podczas zajeé¢ szkolnych oraz dbalosé o jego czystosé

i estetyke.

Codzienny stroj ucznia powinien by¢ schludny i stonowany w kolorach:

1) podkoszulka. koszula, bluzka, sweter, bluza — z krétkimi lub dlugimi rekawami, dlugos¢ ponizej bioder,
nieodstaniajgce brzucha, plecow, ramion, dekoltu:

2) spodnie co najmniej do kolan:

3) spodnica, sukienka o odpowiedniej dlugoscei (nie mini);

4) ubior nie moze mie¢ wzorow sugerujacych przynaleznos¢ do subkultur (mlodziezowych)lub obrazajgcych
czyjes uczucia;

5) buty sportowe na jasnej podeszwie — obowigzuje obuwie zamienne.

. Na galowy stréj ucznia sklada sig:

1) biata bluzka lub koszula;
2) dlugie, granatowe lub czarne spodnie;
3) gladka. granatowa lub czarna spodnica.
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4. Na zajeciach wychowania fizycznego i treningach obowigzuje stroj sportowy okreslony przez nauczycieli,
treneréw, instruktorow prowadzacych te zajecia.
5. Ucznia obowigzuje odpowiedni wyglad:
1) naturalny kolor wlosow i fryzura, ktora nie $wiadezy o przynaleznosci do jakiejkolwiek subkultury:
2) brak makijazu;
3) brak kolorowego manicure;
4) dopuszczalna skromna bizuteria;
5) zakaz noszenia nakrycia glowy w budynku szkolnym.

§ 36
I. Uczen jest nagradzany za:
1) wybitne osiggnigcia;
2) wzorowe zachowanie:
3) bardzo dobre wyniki w nauce:
4) udziat i sukcesy w konkursach:
5) indywidualne i zbiorowe osiagnigcia sportowe;
6) zaangazowanie w roznorodng dzialalno$é na rzecz szkoly.
2. Nagrody przyznawane sg w formie:
1) ustnej pochwaly wychowawcy, nauczyciela na forum klasy:
2) pochwaly Dyrektora Szkoly wobec uczniow i nauczycieli;
3) dyplomu uznania;
4) listu pochwalnego wychowawcey lub Dyrektora Szkoty do rodzicow:
5) nagrody rzeczowej;
6) Swiadectwa z wyrdznieniem;
7) wpisu do Zlotej Ksiggi:
8) wpisu do Zlotej Ksiegi Sportowcow.
3. Wychowawca lub Dyrektor Szkoly po =zasiggnieci opinii Rady Pedagogicznej moze postanowié
o przyznaniu nagrody w innej formie.

§ 37
I. Uczen jest karany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly, a w szczegolnosci za:
1) lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych;
2) nieprzestrzeganie zasad bezpieczenistwa:
3) naruszanie nietykalnosci osobistej innych 0séb:
4) nieposzanowanie godnosci ludzkiej, w tym takze przy wykorzystaniu mediow elektronicznych;
5) nieszanowanie sfowa mowionego i pisanego:
6) niszczenie mienia szkolnego oraz publicznego i prywatnego:
7) palenie papierosow, picie-alkoholu, uzywanie narkotykéw oraz innych srodkéw o podobnym dzialaniu;
8) nieusprawiedliwione nieobecno$ci na zajeciach lekeyjnych.
2. Wobec ucznia moga by¢ zastosowane nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy lub nauczyciela;
2) odebranie przywilejow uczniowskich;
3) upomnienie Dyrektora Szkoly;
4) nagana Dyrektora Szkoly;
5) przeniesienie do oddzialu rownoleglego;
6) przeniesienie do innej szkoly na wniosek Dyrektora Szkoty do Kuratorium Oswiaty w Krakowie.
3. Whniosek do Kuratorium Oswiaty w Krakowie jest formutowany, w sytuacjach:
1) notorycznego nieprzestrzegania obowiazkow ucznia;
2) otrzymania kar przewidzianych w Statucie Szkoly. a stosowane $rodki zaradcze nie
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przyniosty przewidzianych efektow;
3) zachowania si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny. zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych ucznidéw i pracownikow szkoly:
4) dopuszczania sig¢ czynow tamiacych prawo np.: kradzieze wymuszanie, zastraszanie. itp.

4. Dyrektor Szkoly wystgpuje z wnioskiem do Kuratorium O$wiaty w Krakowie o przeniesienie ucznia
do innej szkoly, gdy zostaly wykorzystane przez szkole wszystkie mozliwe $rodki.

5. Skutki otrzymania kary - pisemnego upomnienia Dyrektora szkoly:
1) umieszczenie jej w aktach ucznia na okres trzech miesiecy;
2) obnizenie oceny srédrocznej i/lub rocznej zachowania o stopien z wytaczeniem oceny nagannej;
3) zawieszenie na okres ustalony przez Dyrektora szkoly prawa ucznia do petnienia funkeji w Samorzadzie
Uczniowskim, klasowym i reprezentowania Szkoly na zewngtrz, na okres nie diuzszy niz trzy miesiace:
4) zakaz udzialu w imprezach klasowych i szkolnych o charakterze rozrywkowym oraz zawodach
sportowych na okres ustalony przez Dyrektora szkoly, nie dluzszy niz trzy miesiace.

6. Skutki otrzymania nagany pisemnej Dyrektora szkoly:
1) umieszczenie jej w aktach ucznia na okres jednego roku;
2) obnizenie oceny srodrocznej i/lub rocznej zachowania o stopien z wylgczeniem oceny nagannej:
3) zawieszenie na okres nie dtuzszy niz szes¢ miesiecy, ustalony przez Dyrektora szkoly ucznia do pehnienia
funkeji w Samorzadzie Uczniowskim, klasowym i reprezentowania Szkoly na zewnatrz;
4) zakaz udzialu w imprezach klasowych i szkolnych o charakterze rozrywkowym oraz zawodach
sportowych na okres ustalony przez Dyrektora szkoly na okres nie diuzszy niz szes¢ miesigcy.

7. W szczegblnych przypadkach kary moga by¢ stosowane z pominigciem gradacji. Decyzje o tym podejmuje
Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy. trenera, pedagoga szkolnego, psychologa
szkolnego, Rady Pedagogiczne;j.

§ 38

1. Po zawiadomieniu rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o zastosowaniu wobec niego kary, rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia moga odwolac¢ si¢ do Dyrektora szkoly w terminie 3 dni od orzeczenia kary.
Odwolanie nalezy zlozy¢ w formie pisemnej z uzasadnieniem.

2. Dyrektor szkoly w porozumieniu z wychowawca, trenerem i/lub pedagogiem, psychologiem szkolnym (w
szczegblnych przypadkach z Rada Pedagogiczng) przeprowadza postgpowanie wyjasniajace i ma
obowiazek w ciggu 14 dni zbada¢ sprawe i podjac decyzje.

3. Wykonanie kary moze by¢ utrzymane w mocy, zawieszone lub uchylone.
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Rozdzial 7
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§39

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych i pracownikéw obstugi. Zasady
zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

. Zakres czynnosci pracownikow administracji i obstugi okresla Dyrektor Szkoty.

§ 40

. Dyrektor Szkoly powoluje wicedyrektora i kieruje szkolg przy jego wspotudziale.

. Wicedyrektor zastepuje Dyrektora Szkoly w czasie jego nieobecnosci oraz wykonuje zadania zlecane przez
Dyrektora Szkoly w  zakresie kierowania i nadzorowania pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz
administracyjno-ekonomicznej.

. Hos¢ stanowisk wicedyrektora jest zgodna z zasadami opracowanymi przez organ prowadzacy.

. Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzacego, moze utworzy¢ dodatkowe stanowisko wicedyrektora lub
inne stanowisko kierownicze.

. Dyrektor Szkoly moze utworzyé stanowisko wicedyrektora spolecznego, dla ktérego moze ustali¢ znizke
godzin w miarg posiadanych srodkow.

§ 41

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za jakosc

i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.

. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego:

2) odpowiedzialnodei za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

3) rozpoznania potrzeb uczniébw, wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci
1 zainteresowan;

4) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawiedliwego ich traktowania:

5) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych:

6) systematycznego prowadzenia dziennika elektronicznego i innej dokumentacji szkolnej;

7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia swojej wiedzy,

8) dbania o pomoce naukowe i inny sprze¢t szkolny;

9) przestrzegania Regulaminu Pracy.

10) prawidlowej organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik nauki na odleglos¢.

11) dostepnosci w szkole w wymiarze | godziny tygodniowo a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w
wymiarze nizszym nizl/2 obowiazkowego wymiaru zaje¢ w wymiarzel godziny w ciagu dwoch tygodni,
w trakcie ktorej. odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniow, wychowankow lub ich
rodzicow.,

Nauczyciele maja prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich osob. zardéwno doroslych, jak i uczniow;

2) wolnosci gloszenia wlasnych pogladow, nienaruszajgcych godnosei innych ludzi;

3) wspoldecydowania o wyborze programu nauczania i podrgeznika, swobody wyboru metody jego
realizacji, w uzgodnieniu z zespolem przedmiotowym;

4) jawnej i umotywowanej oceny wiasnej pracy;

5) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoly za:

1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych:
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2) skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach edukacyjnych
obowiazkowych, nadobowigzkowych, pozaszkolnych oraz w czasie dyzuréw miedzylekcyjnych:

3) nieprzestrzeganie procedur obowigzujgcych w szkole:

4) zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoly przydzielonych mu przez kierownictwo
szkoly, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia:

5) lamanie postanowien Regulaminu Pracy.

§ 42

Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawezej jednemu z nauczycieli uczacych

w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg™.

. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare mozliwosci powinien

opiekowa¢ si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do
zycia w rodzinie, spoleczenstwie;

2) inspirowanie dzialan uczniow:

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwiazywanie kontliktow w zespole oraz migdzy uczniami.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust 3:

1) otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swych wychowankow:

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami rézne formy zycia zespolowego oraz tematyk¢ godzin
wychowawczych:

3) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale:

4) wspolpracuje z trenerami, instruktorami sportowymi uczacymi w jego oddziale:

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami;

6) utrzymuje staly kontakt z rodzicami uczniow;

7) organizuje spotkania z rodzicami informujgc ich o postepach w nauce i o zachowaniu ucznia;

8) w przypadku rodzicow, ktérzy nie wyrazili zgody na komunikowanie si¢ za pomocg dziennika
elektronicznego, na 10 dni roboczych przed konferencja klasyfikacyjnag wychowawca jest zobowigzany do
skutecznego, zawiadomienia rodzicow o przewidywanych ocenach: edukacyjnych i zachowania.

. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy, a w szczegolnosei prowadzi

dokumentacje¢ przebiegu nauczania i opieki nad uczniami.

. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora

Szkoly oraz Rady Pedagogicznej. a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji

oswiatowych.

. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku gdy:

1) nauczyciel sam zlozy rezygnacje z tej funkcji i uzyska zgode Dyrektora Szkoly:

2) Dyrektor Szkoly odwola wychowawce ze wzglgdow dyscyplinarnych:

3) z uzasadnionym wnioskiem o zmiane wychowawcy wystapia rodzice uczniéw danego oddziatu:

4) zaistnieje inna istotna przyczyna organizacyjna.

. Ostateczng decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii Rady

Pedagogiczne;.

§43
. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, dydaktyczne, zespoly problemowo-zadaniowe
w ramach prac Rady Pedagogicznej.

2. Praca zespohu Kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora Szkoly.

. Cele i zadania zespolow nauczycielskich obejmuja:
1) ustalenie zestawu programéw nauczania oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb; q__._-_-;g
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2) wspolprace nauczycieli w celu uzgodnienia sposobow realizacji programdow nauczania, korelowania tresci
nauczania przedmiotow pokrewnych;

3) opracowywanie szczegdlowych kryteridow oceniania uczniéw oraz sposobéw badania osiggnigé
edukacyjnych:

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli:

5) opiniowanie programow autorskich.

Do zadan zespolu wychowawczego nalezy:

1) analizowanie i rozwigzywanie trudnosci wychowawczych: ustalanie  zrodel niepowodzen
i niepozadanych zachowan uczniow, okreslenie dzialan naprawczych, ocena skutecznosci podjetych
dzialan edukacyjno-wychowawczych:

2) planowanie pracy edukacyjnej w powierzonym zespole klasowym wobec ogotu ucznidw i tych, ktérym
Jjest potrzebna indywidualna pomoc;

3) okresowa ocena poziomu edukacyjnego zespolu uczniowskiego poprzez korekte programow i plandw,
prognozg klasyfikacyjna i promocyjng, formulowanie wnioskéw do dalszej pracy:

4) wspolpraca ze specjalistami w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci dziecka;

5) wspélpraca z rodzicami uczniéw w realizacji Programu wychowawczo — profilaktveznego szkoly:

. Do zadan zespoldéw przedmiotowych nalezy:

1) wybor programéw nauczania i sposobow ich realizacji:

2) korelowanie tresci nauczania;

3) opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniow:

4) wypracowanie standardowych narzedzi pomiaru osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

5) planowanie szkolnych konkurséw i projektow:

6) wspoldziatanie z dyrekcja szkoly w doposazeniu pracowni szkolnych.

. Do zadan zespolow problemowo-zadaniowych nalezy:

1) planowanie, kierowanie, koordynowanie dziatan zgodnie z zalozeniami programow i projektow;

2) czuwanie nad prawidlowg realizacja zadan;

3) upowszechnianie pozytywnych doswiadczen.

. Zadania szczegolowe dla zespolow na kazdy rok szkolny okresla plan pracy zespotu.

§44
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje Dyrektor Szkoty.
. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
2) udzielanie porad i konsultacji;
3) udzielanie rodzicom uczniow i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie porad,
konsultacji. warsztatow i szkolen:
4) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych:
5) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem Kkierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowanie ksztalcenia i
kariery zawodowe;j:
6) prowadzenie porad i konsultacji dla uczniow oraz porad, konsultacji, warsztatow i szkolen dla rodzicow
uczniow i nauczycieli;
7) prowadzenie dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznawanie:
a) indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w
tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobdéw ich zaspokojenia, w tym
doradztwo edukacyjno-zawodowe (w szkole podstawowej w klasach I-1Il obserwacje i pomiary

B e
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pedagogiczne majace na celu rozpoznanie u ucznidw ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sie),
b) zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym uczniow szezegolnie uzdolnionych oraz zaplanowanie
wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolniein uczniow:
8) informowanie Dyrektora Szkoly w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna;
9) prowadzenie badaf i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszezegdlnych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
a takze wspieranie mocnych stron uczniow:
10) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  srodowisku  szkolnym
i pozaszkolnym poszczegdlnych ucznidw:
I1) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j.

. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow.

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw organizowanie pomocy
logopedyczne;,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach,

4) prowadzenie doradztwa logopedycznego dla nauczycieli i rodzicow na zasadzie wspolpracy w
celu ujednolicenia terapii,

5) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,

6) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzeri komunikacji
jezykowe;.

7) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tylln diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosei psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocenych stron uczniow:

2) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb:

3) wspolpraca, w zaleznoéci od potrzeb. z innymi podmiotami (m.in. poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,
organizacjami pozarzadowymi, pomoca nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny):

4) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
przedszkola, szkoly lub placowki w zakresie wymienionych wyzej zadan.

5) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidow:

6) wspieranie nauczycieli, wychowaweow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej:

7) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu przedszkola, szkoly oraz dostepnosci o zapewnianiu dostgpnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami,

8) rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

9) wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia
mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

10) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoly lub placowki.

» -
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I'1) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych.
5. Do zadan asystenta migdzykulturowego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspieranie uczniow z Ukrainy w adaptacji w nowym otoczeniu,

2) pomoc w tlumaczeniu z jezyka polskiego na jezyk ojczysty dziecka i jego rodziny (oraz odwrotnie).
zardwno podezas zaje¢ szkolnych jak i podezas zebran rodzicow oraz spotkan indywidualnych z dyrekcja
lub kadra pedagogiczng szkoly,

3) posredniczenie w kontaktach pomigdzy szkola a rodzicami lub opiekunami prawnymi dzieci bedacych
obywatelami Ukrainy,

4) wspieranie w rozwigzywaniu kontliktow zw. z réznicami kulturowymi, religijnymi itp.

5) dostarczanie kadrze szkoly wiedzy o réznicach kulturowych i wplywie doswiadczenia migracji na sposéb
funkcjonowania dziecka w szkole,

6) inicjowanie i wspieranie dzialan majacych na celu integracje dzieci, rodzicéw oraz calej spolecznosci
szkolnej.

§ 45
Nauczyciele i pozostali pracownicy szkoly maja prawo zrzeszania si¢ w zwigzkach zawodowych, a takze
stowarzyszeniach i innych organizacjach dzialajacych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie
z obowiazujgcym prawen.

§ 46
1. Nauczyciele i inni pracownicy maja prawo wyboru w glosowaniu swoich przedstawicieli: Spolecznego
Inspektora Pracy
2. Udzial Dyrektora Szkoly w wyborze Spolecznego Inspektora Pracy ogranicza si¢ do zwolania zebrania
pracownikow szkoly na wniosek zwigzkow zawodowych. Zasady wyboru Spolecznego Inspektora Pracy
okresla organizacja zwigzkowa w regulaminie.

Rozdzial 8
Rodzice

§47
1. Szkola uznaje pierwszenstwo odpowiedzialno$ci rodzicow za wychowanie swoich dzieci, a swoja dzialalnos¢
realizuje jako wspieranie rodziny.
2. Wspdlpraca szkoly z rodzicami jest priorytetem w jej dzialalnosci.
3. Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci celow i zadan dydaktycznych, wychowawcezych i opiekunczych szkoly i klasy:
2) znajomosci przepisow wewnetrznych regulujacych Zzycie spolecznosci szkolnej: Staturu  Szkoly,
regulaminéw wewnetrznych, terminarza i kalendarza roku szkolnego:
3) znajomosci wymagan edukacyjnych kryteriow oceniania z poszczegélnych przedmiotow, zasad
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;
4) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania, promowania i przeprowadzania
egzaminOw:
5) uzyskania rzetelnych informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow, przyczyn trudnosci
w nauce i sposobu ich rozwigzywania oraz uzyskania porad w sprawach jego wychowania
i dalszego ksztalcenia.
4. Rodzice majg obowigzek:
1) zapewnienia swoim dzieciom odpowiednich warunkéw do nauki w domu:

=
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2) zakupu wskazanych przez nauczycieli podrecznikéw i innych pomocy majacych stuzy¢ indywidualnie
dziecku;

3) dbania o regularne uczeszezanie ich dziecka do szkoly i kontrolowanie wykonania przez dziecko zadanej
pracy domowej:

4) udzielania dziecku wszelkiej innej pomocy w wypetnianiu obowiazkow szkolnych:

5) systematycznego kontaktu z nauczycielami w celu wymiany informacji o dziecku podczas: zebran. dni
otwartych wedlug ustalonego na poczatku roku szkolnego harmonogramu oraz rozméw indywidualnych;

6) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w terminie do 7 dni od jego powrotu do szkoly w formie
pisemnej w dzienniczku lub poprzez dziennik elektroniczny Iub mail stuzbowy nauczyciela.
W razie koniecznosci zwolnienia z zajeé lekeyjnych rodzica obowigzuje poinformowanie wychowawcy i
nauczyciela, wylacznie w formie pisemnej w dzienniczku. W wyjatkowych sytuacjach zdrowotnych (zle
samopoczucie) dziecko odbiera rodzic/opiekun prawny lub inna osoba upowazniona.

7) korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka, odbierania wiadomosci
od dyrekeji szkoly, wychowawcy klasy, innych nauczycieli i pracownikéw szkoly;

8) potwierdzenia wtasnorgcznym podpisem pisemnej informacji o przewidywanych ocenach rocznych
z poszezegolnych przedmiotow i zachowania w przypadku, gdy nie wyrazili zgody na komunikowanie sie
za pomocy dziennika elektronicznego.

. W sprawach spornych, rodzicow obowiazuje droga stuzbowa w nastepujacej kolejnosci:

1) nauczyciel:

2) wychowawca klasy — rozmowa odnotowana w dzienniku elektronicznym:

3) pedagog szkolny;

4) Dyrektor Szkoly — w formie pisemne;j:

5) Kuratorium Oswiaty w Krakowie lub Urzad Miasta Krakowa — Wydzial Edukacji.

Rozdzial 9
Bezpieczenstwo w szkole

§ 48

. Dyrektor Szkoly moze powola¢ koordynatora ds. bezpieczenstwa.

. Do zadan koordynatora nalezy integracja dziatan wszystkich podmiotow szkolnych (nauczycieli. uczniow i

rodzicow) oraz wspolpracujacych ze srodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa, a w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu wychowawczo
— profilaktycznego szkoly we wspdlpracy z organami szkoly:

2) organizowanie kampanii informacyjnych, publikacji, szkolen Rady Pedagogicznej;

3) wiaczanie si¢ w pedagogizacje rodzicow;

4) opracowanie procedur reagowania na zjawiska niepozadane w szkole wynikajace z potrzeb szkoly
i uczestnictwo w ich ewaluacji;

5) opracowanie procedur zarzadzania kryzysem zewnetrznym, w tym powolanie zespolu ds. reagowania na
kryzys zewnetrzny;

6) zbieranie informacji o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu w szkole i poza nia, tormulowanie
wnioskow. przedstawianie ich Radzie Pedagogicznej. Dyrektorowi Szkoly. podejmowanie stosownych
dziatan:

7) wspolpraca z instytucjami i stuzbami pomagajacymi utrzymac bezpieczenstwo w szkole:

8) odpowiedzialnos$é za organizacje i przeprowadzenie akcji ¢wiczeniowych z zakresu ewakuacji,
reagowania na kryzysy zewnetrzne;

9) koordynowanie dzialan w czasie wystapienia kryzysu w szkole:

10) podejmowanie dzialan zabezpieczajacych miejsce czynu karalnego do momentu przybycia stuzb

specjalistycznych lub policji; 25
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11) wystepowanie w roli rzecznika z mediami;

12) podejmowanie dzialai interwencyjnych zwiazanych z bezpieczenistwem w momencie nieobecnosci
Dyrektora Szkoly i jego zastgpcy w szkole;

13) Scista wspdlpraca z Dyrektorem Szkoly.

§ 49

1. Zadania nauczycieli zwiazane z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom:

1) przyjecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie prowadzonych zaje¢ obowiazkowych i
nadobowigzkowych ujetych planem dydaktyczno-wychowawezym szkoly (lub planem zajeé):

2) sprawdzanie listy obecnosci uczniéw na prowadzonych zajeciach i potwierdzanie tego w dziennikach
zajec. Uezniowi biorgcemu udzial w konkursie lub zawodach sportowych zaznacza si¢ odpowiednia forme
obecnosci. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo tego ucznia przejmuje nauczyciel — opiekun
organizowanego wyjscia (wyjazdu);

3) przyjecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniow podezas wycieczek, zielonych szkol i innych
zaje¢ organizowanych poza terenem szkoly, zgodnie z odrebnymi przepisami (zlozenie odpowiedniej
dokumentacji do zatwierdzenia Dyrektorowi);

4) odbywanie dyzuréw nauczycielskich podczas przerw zgodnie z harmonogramem i obowigzujacymi
zasadami:

a) dyzur nalezy pelni¢ aktywnie, pamigtajac, Ze jego celem jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,
b) za nieobecnych nauczycieli sporzadza si¢ zastepstwa na dyzurach w Ksigdze Zastepstw,

5) sprawdzanie przez wychowawcow klas I-III i wychowawcow sSwietlicy, czy wszystkie dzieci zostaly
odebrane ze szkoly zgodnie z pisemnymi o$§wiadczeniami zlozonymi przez rodzicow.

2. Nauczyciele zobowigzani sa zapoznawaé si¢ na biezaco z zastgpstwami w dzienniku elektronicznym
dotyczgcymi osobiscie nauczyciela, jak rowniez klasy, ktorej jest wychowaweg. Oraz w Ksiedze Zastgpstw i
potwierdza¢ wilasnorgcznym podpisem informacje dotyczace jego osoby.

3. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela w trakcie zaje¢ jest mozliwe pod warunkiem, ze Dyrektor
Szkoly wyrazi zgode, a opiekg nad klasa przejmie w tym czasie inny nauczyciel .a w wyjatkowych sytuacjach
pracownik szkoly.

4. Nauczyciele zawiadamiajg Dyrektora Szkoly o wszelkich zauwazonych usterkach lub zagrozeniach. Dyrektor
SzKoly podejmuje odpowiednie dziatania w celu usuniecia usterki i zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

§ 50

Zadania innych pracownikow szkoly, zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom:

1) pracownicy szkoly sa zobowigzani do obserwowania zachowania uczniow i reagowania
na nieprawidfowosci:

2) pracownicy szkoly majg obowigzek:

a) bezzwlocznego informowania o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow,
b) wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich zadan zwiazanych z bezpieczenstwem uczniow.

51
1. Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Radg Rodzicow §moie zatrudni¢ pracownika firmy ochrony os6b i mienia.
2. Zakres obowigzkow i uprawnien pracownika okresla Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Radg Rodzicow.
3. W szkole dziala monitoring wizyjny.
4. Dyrektor Szkoly wspolpracuje z Rada Pedagogicznag, rodzicami oraz samorzgdem uczniowskim w zakresie
wprowadzenia oraz wszelkich zmian w zakresie monitoringu wizyjnego na terenie szkoty.
5. Monitoring wizyjny stosowany jest w celu: zwigkszenia bezpieczenstwa spolecznosci szkolnej oraz osob
przebywajacych na terenie szkoly, ochrony zasobéw i zachowania w tajemnicy informacji, ktorych ujawnienie
mogloby narazi¢ pracodawce, pracownikow, ucznidw oraz osoby trzecie na szkode, zapewnienia bezpiecznych

warunkéw nauki, wychowania i opieki.
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1) kamer rejestrujgcych zdarzenia wewnatrz i na zewnatrz budynku;
2) urzadzenia rejestrujgcego i zapisujacego obraz na twardym dysku i przechowywany jest przez okres
nieprzekraczajacy trzech miesiecy od dnia nagrania. a nastepnie jest automatycznie nadpisywany;

3) kolorowego monitora pozwalajacego na podglad rejestrowanych zdarzen (nie rejestruje sie dzwigku).
7. Budynek szkolny i teren wokdél szkoly oznaczony jest tablicami informacyjnymi .. TEREN
MONITOROWANY™. Dodatkowo tablica informacyjna zawiera podstawowe dane: kto jest administratorem
danych, adres siedziby, numer telefonu oraz cel przetwarzana danych.
8. W szkole obowigzuje zakaz monitorowania sali lekcyjnych, toalet, pokoju socjalnego, szatni przylegtych do
sali gimnastycznej., gabinetu pielegniarki oraz innych pomieszczen administracyjnych.
9. Osobami uprawnionymi do przegladania nagran z monitoringu sa: Dyrektor Szkoly lub osoba wyznaczona
przez Dyrektora oraz ewentualnie firma $wiadczgca ustugi serwisowe zgodnie z zawarta umowa.
10. Zapis z systemu monitoringu odtwarzany jest wylacznie w przypadku wystgpienia zdarzein noszacych
znamiona czynu zabronionego, incydentow bezpieczenstwa informacji lub innych niepokojacych sytuacji w celu
ustalenia ich przebiegu. ‘
I1. Nagranie odtwarzane jest stronom trzecim na pisemny wniosek zlozony do Dyrektora Szkoly iza jego
zgoda. Moze byC¢ udostgpnione réwniez na zadanie stuzb do tego upowaznionych wcelu wyjasnienia
zaistnialych zdarzen.
12. Uczniowie oraz pracownicy szkoly poinformowani sa o funkcjonowaniu w szkole systemu monitoringu
wizyjnego.
I3. Przebywanie na terenie szkoly jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych
w postaci wizerunku.
14. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych dotyczacych monitoringu wizyjnego zgodnie z RODO
mozna znalez¢ na stronie szkoly oraz w sekretariacie szkolnym

Rozdzial 10
System Oceniania Wewngtrzszkolnego

§ 52
Cele i zakres oceniania
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia:
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

b

i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

I) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow ksztalcenia
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania - w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego inorm etycznych oraz
obowiazkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoly.

4. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego,
ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobil dobrze i
Jak powinien si¢ dalej uczyc;
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3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu:

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia
oraz o szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagar edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

2) ocenianie biezace i ustalanie srddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

5) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§53
Ogolne zasady oceniania
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow:
3) warunkach itrybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych.
. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow o:

8]

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wymagania edukacyjne oraz sposoby sprawdzania osiagni¢é¢ edukacyjnych uczniow z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych sa dostgpne w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty.

4. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.

4a. Ocena koncowa ustalana jest, jako wypadkowa ocen biezacych.

4b. W przypadku uzyskiwania ocen przez ucznia, maja one r6zna wage.

dc. Waga tych ocen jest zréznicowana wg hierarchii od najwazniejszych: sprawdziany i testy, odpowiedzi ustne,
kartkowki, aktvwnos¢, zadania domowe, inne.

5. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel, bez zbednej zwloki, uzasadnia ustnie ustalona ocene. W
sytuacji podtrzymania watpliwosci dotyczacych uzyskanej(ustalonej) oceny uczen lub jego rodzice (w
terminie do 5 dni roboczych od ustalenia przez danego nauczyciela oceny) mogg zlozy¢ umotywowany
pisemny wniosek o ponowne uzasadnienie oceny, tym razem w formie pisemnej. Nauczyciel uzasadnia
ustalona oceng w terminie do 10 dni roboczych (dotyczy prac pisemnych) i do 5 dni roboczych (dotyczy

e
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pozostalych ocen), liczac od dnia wniesienia prosby o uzasadnienie. W przypadku czasowej nicobecnosci
nauczyciela w pracy, wyzej wymienione terminy ulegaja przeduZeniu o czas trwania tej nicobecnosci.

7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostepniane do wgladu uczniowi i jego rodzicom
na terenie szkoly przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne lub w innej formie, na ktora
wyrazi zgode nauczyciel.

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom przez Dyrektora Szkoty na terenie szkoty.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki, muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie¢ z obowiazkéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznosé
udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkolg na rzecz
kultury fizycznej.

10.Wewnatrzszkolne ocenianie ucznidéw jest dokumentowane w dzienniku elektronicznym.

I'1.Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

12.0cenianie przez trenerow:

1) Na podstawie obowiazujgcych przepisow prawa oswiatowego, szkola prowadzi oddzialy sportowe, a takze
oddzialy mistrzostwa sportowego, w ktorych prowadzone sa zajecia sportowe. W ramach zaje¢ sportowych
prowadzonych przez szkole, realizowane jest rownolegle:

a. szkolenie sportowe (prowadzone na podstawie programéw szkolenia, opracowanych przez wlasciwy w
danym sporcie polski zwiazek sportowy. ktére to programy wymagaja zatwierdzenia przez ministra
wiasciwego do spraw kultury fizycznej),

b. wychowanie fizyczne (prowadzone na podstawie programéw nauczania, uwzgledniajacych
obowigzujaca w szkolach publicznych podstawe programowa ksztalcenia ogodlnego dla szkoly
podstawowej).

2) Doceniajac wkiad pracy i dodatkowy wysilek, jaki uczniowie ponosza w zwiazku z udzialem
w prowadzonym przez szkole szkoleniu sportowym. przy ustalaniu $rodrocznej i rocznej oceny
z obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego, bedzie brany pod uwage udzial uczniow
w szkoleniu sportowym, w zakresie obejmujacym takie obszary jak:

a. systematyczny udzial ucznia/uczennicy w zajeciach szkolenia sportowego (wysoka frekwencja na
zajeciach szkolenia sportowego):

b. aktywnos¢ ucznia/uczennicy na zajeciach szkolenia sportowego (sumiennos¢ i wysitek wkiadany przez
ucznia/uczennice w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zajgé szkolenia
sportowego w danej dyscyplinie);

c. osigganie wysokich wynikow sportowych, co najmniej na szczeblu powiatowym lub wyzszym (dot.
uzyskania wysokich miejsc — 1 do Ill — w zawodach sportowych organizowanych przez polskie
zwiazki  sportowe lub  podmioty  wspdlpracujace z  polskimi  zwigzkami  sportowymi
w danej dyscyplinie).

3) Szkolenie sportowe uczniow, nie podlega ocenianiu, ze wzgledu na:

a. brak obowigzujacej podstawy programowej Kksztalcenia ogdlnego dla szkolenia sportowego
w danym sporcie, okreslajacej wymagania niezbedne do opracowania jednolitych kryteriow oceniania;

b. realizacje szkolenia sportowego na podstawie programow szkolenia w danym sporcie, opracowanych
przez polskie zwigzki sportowe, a nie na podstawie programéw nauczania uwzgledniajacych
obowigzkowa podstawe programowy ksztalcenia ogélnego dla szkoly podstawowe;j.

4) Nauczyciel wychowania fizycznego przy ustalaniu $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, ma
obowiazek wzia¢ pod uwage opinie trenerébw w zakresie aktywnosci, systematycznosci

i osiggnie¢ ucznia trenujacego dang dyscypling sportowa, w ramach szkolenia sportowego w tych

e
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b9

5) Informacje te przekazujg trenerzy nauczycielom wychowania fizycznego w ustalonej z nimi formie.
6) Ocena ustalona z wychowania fizycznego, uwzgledniajaca udzial w szkoleniu sportowym, nie moze by¢
nizsza od oceny ustalonej z obowiazkowych zajeé¢ wychowania fizycznego.

§ 54
Ocenianie uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych

- Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajgciach edukacyjnych odpowiednio do

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. na podstawie:

|) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

2) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

3) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

4) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. w tym poradni specjalistycznej;

5) opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej. w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach

W uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezeniej niz po ukonczeniu klasy 111 szkoly podstawowe; i
nie pozniej niz do ukonczenia szkoly podstawowej

Po otrzymaniu od rodzicow opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej pedagog szkolny bezzwlocznie
zapoznaje z nia zespol uczgcych oraz ustala sposob oceniania.

§55

Zwalnianie uczniow z zaje¢ obowiazkowych
Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na
stan zdrowia. specyficzne trudnos$ci w uczeniu sig, niepelnosprawnos$¢, posiadane kwalifikacje lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym.
Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 3, uniemozliwia ustalenie srodrocznej
lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,, zwolniony " albo ,, zwolniona ™.

. Na wniosek rodzicow, po zasiegnigciu opinii wychowawcy, Rady Pedagogicznej oraz Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej Dyrektor Szkoly moze wyrazi¢ zgode na indywidualne nauczanie danego
ucznia z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow. W takiej sytuacji uczen nie uczestniczy w zajeciach,
Jest natomiast zobowiazany do przystgpowania do egzaminéw klasyfikacyjnych odpowiednio na pélrocze
oraz koniec roku.

§ 56
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111

1. W klasach I-111 oceny biezace z zaje¢ obowiazkowych i dodatkowych sg ocenami opisowymi.

=
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2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych, sg takze ocenami
opisowymi.

3. Ocena biezgca jest przygotowana jeden raz w miesigeu w formie Karty Szkolnych Osiagnig¢¢ Ucznia. Karta
podlega ewaluacji i jest corocznie modyfikowana.

§57
Ocenianie zachowania w klasach I-111

I. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkdw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoly:

4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:

7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Biezace oceny zachowania, wyrazane sa wedlug nastepujacej skali:

ZACHOWANIE | SKROT LITEROWY
1) wzorowe Wz
2) bardzo dobre bdb
3) dobre db
4) - poprawne pop
3) nieodpowiednie ndp
6) naganne ng

3. Srédroczne i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

§58
Ocenianie z zajeé edukacyjnych w klasach IV-VIII
1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej: biezgce, srodroczne, roczne i koficowe oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢é edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

7 OZNACZENIE SKROT
i CYFROWE LITEROWY
1) celujacy 6 cel
2) bardzo dobry 5 bdb
3) dobry E db
4) dostateczny 3 dst
5) dopuszczajacy 2 dop
6) niedostateczny I ndst

2. Przy wystawianiu ocen biezacych stosuje si¢ oznaczenia liczbowe lub skroty literowe.

3. Przy wystawianiu ocen biezgcych dopuszeza sie mozliwo$¢ stosowania pluséw i minuséw oraz stopni
z plusem lub minusem (bez: —ndst, +ndst, +cel).

4. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
wust. | pkt. 1-5.

5. Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. | pkt. 6.

6. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. S
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7. Oceny biezace w klasach IV-VIII wystawiane sa uczniom za wiedze i umiejetnodei z nizej wymienionych
form aktywnosci:

1) sprawdziany pisemne, kartkowki;

2) odpowiedzi ustne;

3) prace domowe, ¢wiczenia;

4) praca na lekcji;

5) praca w grupie:

6) udzial w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;

7) indywidualne lub zespolowe opracowanie i prezentacja referatéw, tekstow, wystapien, pokazow itp.:

8) inne formy aktywnosci ucznia uwzgledniajace specyfike przedmiotu.

8. Ocenianie form pisemnych:

1) sprawdziany obejmuja wigkszy zakres tresci programowych — trwaja co najmniej 1 godzine lekeyjna:

2) kartkowki obejmuja zakres tresci z 1-3 jednostek lekeyjnych — trwaja do 20 minut:

3) sprawdzian powinien zosta¢ zapowiedziany uczniom, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
a jego planowany termin zaznaczony w dzienniku elektronicznym;

4) w ciggu tygodnia moga si¢ odby¢ najwyzej dwa sprawdziany w danym oddziale, a w klasach VII i VIII —
trzy sprawdziany, o ile jeden z nich jest z jezyka obcego;

5) w ciggu dwoch tygodni nauczyciel jest zobowiazany oceni¢ i udostgpni¢ uczniom sprawdziany i pisemne
prace kontrolne (nauczyciele jezyka polskiego w ciagu trzech tygodni);

6) sprawdziany zostaja pokazane uczniom przy ich omdéwieniu, nauczyciel przechowuje je do kofica roku
szkolnego;

7) uczen nieobecny na lekcji podezas sprawdzianu jest zobowigzany do napisania go w innym terminie
ustalonym wspoélnie z nauczycielem;

8) w przypadku pojedynczej usprawiedliwionej nieobecnosei na zapowiedzianym sprawdzianie pisemnym
uczen powinien w ciagu tygodnia zglosi¢ si¢ do nauczyciela w celu zaliczenia danego materiatu. Jezeli
tego nie uczyni pisze sprawdzian w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

8a. W ocenianiu prac pisemnych wszystkich nauczycieli obowiazuja ustalone, jednolite progi procentowe:
1) powyzej 98 procent - celujacy

2) powyzej 90 procent - bardzo dobry

3) powyzej 75 procent - dobry

4) powyzej 50 procent - dostateczny

5) powyzej 30 procent - dopuszczajacy
6) 30 procent i ponizej - niedostateczny
9. Szczegdlne przypadki zwolnien z prac pisemnych i odpowiedzi ustnych:

1) uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania po nieobecnosci usprawiedliwionej; okres, w ktérym
uczen moze byé nieprzygotowany do lekcji ustala nauczyciel przedmiotu:

2) uczen ma prawo zglosi¢ w kazdym okresie nieprzygotowanie bez podania przyczyny. na poczgtku lekeji,
w formie uzgodnionej z nauczycielem:

a) z przedmiotow, ktorych jest 2 lub wigeej godz. tygodniowo — 2 razy,
b) z przedmiotéw, ktorych jest 1 godz. tygodniowo — | raz;

3) nauczyciel danego przedmiotu okresla, co wehodzi w zakres nieprzygotowania;

4) ., Szezesliwy numerek " zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnych i niezapowiedzianych kartkowek;

5) zgloszenie nieprzygotowania nie zwalnia ucznia z uczestnictwa w lekcji;

6) na wniosek wychowawcy uczniom lamiacym regulamin szkoly mozna czasowo zawiesi¢ przywileje
uczniowskie okreslone w pkt. 2 i 4;

7) w przypadku nieobecnosci na zajeciach uczen ma obowiazek uzupehienia brakow w terminie i trybie
ustalonym przez nauczyciela.

I'l. Uczniowie moga poprawiac kazda uzyskana ocene. ale wylgeznie z prac pisemnych. 8
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I) Poprawa taka winna nastapi¢ w ciaggu maksymalnie dwoch tygodni od otrzymania oceny.
W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia, termin ten nie uwzglednia okresu nieobecnosci
ucznia i liczony jest wylacznie w czasie obecnosci ucznia w szkole.

2) W szezegblnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na poprawe danej oceny po
uplywie tego terminu.

3) W przypadku poprawy oceny nauczyciel w klasyfikacji $rodrocznej i rocznej uwzglednia wylacznie
oceng z poprawy. Ocena poprawiona pozostaje w zapisie, natomiast nie jest brana pod uwagg.

4) Poprawa prac pisemnych odbywa si¢ w ustalonym z nauczycielem terminie i nie moze mie¢ miejsca w
trakcie planowych lekeji, w ktorych ma obowiazek uczestniczy¢ dany uczen.

5) Poprawa innych ocen biezacych niz oceny z prac pisemnych jest mozliwa wylacznie za zgoda
nauczyciela danego przedmiotu i na zasadach przez niego ustalonych.'

10.0ceny biezace z odpowiedzi ustnych, sprawdzianéw i innych form aktywnosci uczniow sg zapisywane
w dzienniku elektronicznym, opisane skrotowo, czego dotycza (np. sprawdzian gramatyczny, odpowiedz
ustna) oraz opatrzone data.

11.Ocenianiu w ramach danego przedmiotu nie moga podlega¢ takie obszary jak braki zadan, braki stroju, braki
zeszytu, nieprzygotowanie do lekcji, czy brak podregcznika itp.

12.Stosowny zapis dotyczacy wymienionych wezedniej w ust. 14 sytuacji, zgodny z przyjeta w Statucie forma,
moze pojawic¢ sig w rubryce danego ucznia tylko jako informacja. Ewentualne oceny takich dziatan ucznia
moga mie¢ odzwierciedlenie wylacznie w ocenie biezacej zachowania, lub w formie uwag negatywnych o
zachowaniu ucznia i sa uwzglednianie w ocenie $roddrocznej lub rocznej zachowania.

[3;

§59
Ocenianie zachowania w klasach IV-VIII
1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej:
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoly:
4) dbalos¢ o pickno mowy ojczyste;j:
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Biezace oceny zachowania, a w klasach IV-VIII takze $rddroczne, roczne i koncowe wyrazane sa wedlug
nastepujgcej skali:

1) wzorowe wz
2) bardzo dobre bdb
3) dobre db
4) poprawne pop
3) nieodpowiednie ndp
6) naganne ng

3. Ustala sig¢ nastepujace kryteria oceniania zachowania:
1) zachowanie ocenia sig¢ jako wzerowe, gdy uczeii:
a) jest wzorem do nasladowania,

s ey
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2)

3)

4)

5)

6)

b) szanuje godnos¢ innych, jest uczciwy. kolezenski,

¢) wyrdznia si¢ kulturalnym zachowaniem w szkole i poza nia,

d) wzorowo wypelnia obowiazki ucznia,

e) usprawiedliwia na biezaco wszystkie nieobecnosci, nie spoznia sie,

f) jest pomystowy, aktywny, odpowiedzialny za podjete zadania,

g) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

h) reprezentuje klase, szkolg w konkursach, zawodach sportowych;
zachowanie ocenia si¢ jako bardzo dobre, kiedy ucze:

a) szanuje godnos$¢ innych, jest uczciwy, kolezenski,

b) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia,

¢) rzetelnie wypelnia obowiazki ucznia,

d) usprawiedliwia na biezaco nieobecnosci,

¢) jest aktywny i odpowiedzialny w dziataniach na rzecz klasy, szkoly i $rodowiska;
zachowanie ocenia si¢ jako dobre, jesli uczen:

a) szanuje godnos¢ innych, jest uczciwy, kolezeriski,

b) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,

c) jest zdyscyplinowany, wykonuje polecenia nauczyciela,

d) wypelnia obowiazki ucznia,

e) usprawiedliwia na biezaco nieobecnosci i nieliczne spoznienia,

f) wlacza sie¢ w zycie klasy, szkoly.

g) naprawia nieliczne bledy w zachowaniu;

zachowanie ucznia ocenia si¢ jako poprawne, gdy:

a) zdarza mu si¢ postgpowac nieuczciwie, niekolezensko. lekcewazaco wobec innych,
b) narusza zasady dyscypliny w szkole i poza nia.

¢) czesto przeszkadza w prowadzeniu zajec,

d) nie dba o bezpieczenstwo wlasne i innych,

e) niesumiennie wypelnia obowigzki ucznia,

f) ma nieusprawiedliwione godziny i spéznienia,

g) nie zawsze wywigzuje si¢ z powierzonych zadan,

h) stara sie naprawia¢ bledy w zachowaniu;

zachowanie ocenia si¢ jako nieodpowiednie, kiedy uczen:

a) jest nieuczciwy, niekolezenski, wulgarny, odnosi si¢ lekcewazaco do innych,
b) jest niezdyscyplinowany,

¢) stale przeszkadza w prowadzeniu zajec, nie wykonuje polecen nauczyciela.
d) zagraza bezpieczefstwu whasnemu i innych,

e) niszczy mienie szkoly i kolegow,

f) nie wypelnia obowiazkoéw ucznia,

g) wagaruje i spoznia sie,

h) nie reaguje na uwagi i dzialania wychowawcze:

zachowanie ocenia si¢ jako naganne, jesli uczen:

a) jest nieuczeiwy, niekolezenski, wulgarny, obraza godnosc¢ innych,

b) lamie podstawowe zasady dyscypliny,

¢) szezegdlnie utrudnia prowadzenie zajec,

d) $wiadomie zagraza bezpieczenstwu wlasnemu i innych.

e) niszczy mienie szkoly i kolegdw,

f) nie wypelnia podstawowych obowigzkéw ucznia,

g) nie reaguje na uwagi i dzialania wychowawcze, odrzuca proponowang pomoc,
h) swym postgpowaniem wywiera zty wplyw na innych uczniow,

O iz
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i) wchodzi w konflikt z prawem (kradziez: uzywanie alkoholu, papieroséw, narkotykéw: zastraszanie:
pobicia).

4. Jednokrotne popelnienie ktorego$ z czynéw wymienionych w pkt. 6 lit. i), powoduje wystawienie oceny
nagannej.

5. Uczniowi, ktéry otrzymal kare statutowga wychowawca wystawia dodatkowa oceng czastkowy
nieodpowiednia lub nagang.

6. Wyjsciowa ocena zachowania jest ocena dobra.

7. W ciggu potrocza wychowaweca, co najmniej trzykrotnie dokonuje oceny biezacego zachowania ucznia.

8. Stopnie z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene zachowania, a ocena zachowania nie moze mie¢
wplywu na stopnie z zajeé edukacyjnych.

9. Za ewentualne przewinienia danego ucznia nie moga odpowiadaé inni uczniowie tej samej lub innej klasy, a
ocena szkolna takiego zachowania powinna by¢ zindywidualizowana i wynikaé z konkretnie
zaobserwowanego, ¢zy ujawnionego niestosownego zachowania danego ucznia.

10. Rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos¢ ucznia w terminie do 7 dni od powrotu do szkoly,
poprzez wpis w: dzienniczku, dzienniku elektronicznym lub mailowo.

§ 60
Klasyfikacja Srédroczna i roczna
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) srodrocznej i roczne;j;
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje rodroczng przeprowadza si¢ raz w
ciggu roku szkolnego. w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoly przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w klasach I-I1I szkoly podstawowej w przypadku:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng oceng klasyfikacyjna z tych zajeé:
2) dodatkowych zajec¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczna oceng klasyfikacyjna z tych zajec.

4. Na klasyfikacje koncowa skladaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ odpowiednio
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.

8. Na 10 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy wystawiaja w dzienniku
elektronicznym przewidywane oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania. Dokladny dzienny termin w danym roku szkolnym bedzie podawany do
powszechnej wiadomosci. przez dyrektora szkoly., na oficjalnej stronie szkoly — nie pdzniej niz do 30
wrzesnia kazdego roku szkolnego.

Strona 44 z 54

<



Statut Szkoly Podstawowej = Oddzialami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijczykéw w Krakowie

9. W przypadku rodzicow, ktérzy nie wyrazili zgody na komunikowanie si¢ za pomoca dziennika
elektronicznego na 10 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

10.W szkole lub oddziale ogélnodostepnym $rédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu
wspllorganizowania  ksztalcenia  uczniéw  niepelnosprawnych, niedostosowanych  spolecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym po zasiggnigciu opinii tego nauczyciela.

I'l.Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewédzkim, otrzymuje z danych
zaje¢  edukacyjnych roczng oceng klasyfikacyjna celujgcg. Uczen., ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé edukacyjnych oceng celujacy.

12.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzei lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

13.0ceny ustalone zgodnie z ust. 11 i 12 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 63 i § 640 egzaminie poprawkowym i
odwotaniu od trybu.

14.Jezeli w wyniku Kklasyfikacji s$rodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi
uzupelnienie brakow.

I5.Uczei ma prawo do otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych.

16.W ciagu dwoch dni od wystawienia w dzienniku elektronicznym przewidywanej dla ucznia rocznej oceny z
zajg¢ edukacyjnych, uczefi, ktory chee poprawi¢ ocene zglasza w formie pisemnej nauczycielowi uczacemu
danego przedmiotu che¢ poprawy oceny i podaje o jaka oceng si¢ ubiega.

17.Nauczyciel wyznacza termin (nie pézniej niz 4 dni robocze przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej), zakres oraz formg¢ sprawdzenia wiedzy i umiejetnodcei ucznia w celu ustalenia spetnienia
wymagan na oceng wyzsza niz przewidywana.

18.Prosbe o ponowne ustalenie oceny z przedmiotu mozna zlozy¢, jezeli sa spelnione jednoczesnie nastepujace
warunki, niespelnienie jednego warunku nie uruchamia procedury ponownego ustalania oceny:

1) uczen ma usprawiedliwione nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych z danego przedmiotu w roku
szkolnym;

2) uczen ma uzupelnione przed zlozeniem odwolania wszystkie brakujace prace sprawdzajgce wiedze
i umiejetnosei:

3) uczen pisal wszystkie sprawdziany i probne egzaminy:

4) uczen wykorzystal mozliwos¢é poprawy ocen biezacych.

19.Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie byl obecny w wyznaczonym przez nauczyciela terminie
sprawdzania jego wiedzy i umiejetnosci w celu ustalenia oceny wyzszej, otrzymuje ocene przewidywana.

20.Uczniowi, ktory nie byl obecny z przyczyn usprawiedliwionych (wymagane usprawiedliwienie na pismie)
nauczyciel ustala inny termin sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci nie pézniej niz 2 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

21.0ceng¢ srodroczng i roczng zachowania ustala wychowawca na podstawie obowigzujacych kryteriow
§ 59 ust. 3, po uwzglednieniu ocen nauczycieli, zespolu klasowego, ucznia oraz pochwal i uwag
o zachowaniu zawartych w dzienniku elektronicznym.

22.Ustalona przez wychowawce roczna ocena zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem § 64.

23.Uczenh ma prawo do otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

iy
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24.W ciggu dwoch dni od wystawienia przez wychowawce klasy przewidywanej dla ucznia rocznej oceny
zachowania w dzienniku elektronicznym uczen, ktory chee poprawi¢ ocene zglasza w formie pisemnej (za
akceptacja rodzicow) wychowawcey cheé poprawy oceny i potrafi udokumentowaé¢ swoja postawe lub
dzialalnos¢, ktora wedlug niego nie zostala wzieta pod uwage oraz podaje o jaka ocene sie ubiega.

25.Prosbe o ponowne ustalenie oceny zachowania mozna zlozyc¢, jezeli sa spetione jednoczesnie nastepujace
warunki (niespetnienie jednego warunku nie uruchamia procedury ponownego ustalania oceny):

1) uczen nie byl karany kara statutowa:

2) uczen nie uczestniczyl w wagarach:

3) nie bral udzialu w kradziezach, szantazu, wyludzeniach:;
4) nie znecat si¢ psychicznie lub fizycznie na stabszymi:
5) nie zdewastowat mienia szkolnego lub prywatnego;

6) nie ulega nalogom i nie namawia do tego innych.

26.0Ostateczng decyzje podwyzszenia oceny zachowania po analizie dokumentéw oraz konsultacji
z uczgcymi i zespolem klasowym podejmuje wychowawca.

§ 61
Egzamin klasyfikacyjny

l. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych. jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnoéci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nicklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny
za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

4. Uczen, ktéry ubiega si¢ o egzamin klasyfikacyjny sklada w tej sprawie pisemna prosbe do Dyrektora Szkoly,
nie pozniej niz jeden dzien przed konferencja klasyfikacyjna Rady Pedagogicznej.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgey, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2 nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.
7. Uczniowi. o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.
8. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ technicznych, techniki. zaje¢ komputerowych, informatyki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
9. Tres¢ zadan egzaminacyjnych ustala egzaminator.
10.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawcezych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami.

I'l.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 5 pkt 1. przeprowadza komisja, w sklad
ktorej wehodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji:
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

12.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2, przeprowadza komisja w sktad ktorej
wchodza:
1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako przewodniczacy komisji;

'?———__
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2) Nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony jest ten
egzamin.

13.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2, oraz Jego rodzicami liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

14.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga byé obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice ucznia.

15.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokol zawierajacy w szczegolnosei:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wehodzacych w sklad komisji, o ktorej mowa w ust. 111 12:
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia:
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

16.Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwigzly informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokél stanowi zalaeznik do
arkusza ocen ucznia.

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasytikacyjnej wpisuje si¢ ,, nicklasyfikowany ",

18.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 64.

19.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem § 63 ust. 1 i § 64.

20.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoly. nie pdzniej niz do konca sierpnia.

21.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 64.

§62
Promowanie

1. Uczen klasy I-111 szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
wyzszej.

2. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po
uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowié¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-
[1I szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej. jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal pozytywne oceny klasyfikacyjne,
z zastrzezeniem ust. 10.

5. Poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen., ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4.75
oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjna zachowania. otrzymuje promocje do klasy

programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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6. Uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne .religie lub etyke, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 5, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.

7. W przypadku. gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen, o ktorej mowa
w ust. 6, wlicza sie oceng ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajeé.
Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba calkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby calkowitej
w gore.

8. Wpis do Zlotej Ksiggi otrzymuja uczniowie klas IV=VIII promowani do nastepnej klasy z wyr6éznieniem lub
konczacy szkole¢ z wyrdznieniem oraz uczniowie klasy III, ktérzy w sposob szczegdlny wyrdzniaja sie
zaréwno w nauce jak i zachowaniu.

9. Wpis do Zlotej Ksiggi Sportowcdw otrzymuja uczniowie, ktérzy w danym roku szkolnym:

1) otrzymali, co najmniej dobrg ocene zachowania,
I) otrzymali. co najmniej bardzo dobra oceng z wychowania fizycznego,
2) oraz osiggneli znaczacy wynik sportowy:
a. zdobywajac miejsce od 1 do 3 w Mistrzostwach Wojewddzkich lub Migdzywojewddzkich,
b. lub zdobywajac miejsce od 1 do 8 w MP/OOM w grach zespolowych,
c. lub zdobywajac miejsce od 1 do 8 w MP/OOM w sportach indywidualnych,
d. lub kwalifikujac sie do ME, MS, 10.
e. lub uzyskujac powotanie w sklad Kadry Narodowe;j.

9a. Otrzymanie Kary Statutowej upomnienia lub nagany Dyrektora Szkoty, w danym roku szkolnym, eliminuje
ucznia z mozliwosci wpisania do Zlotej Ksiggi Sportowedw, nawet przy spetnieniu pozostatych kryteriow.

10.Uczen klas IV-VIII, ktéry nie spelnil warunkow okreslonych w ust. 4 nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 64 ust. 1.

§ 63
Egzamin poprawkowy

. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymal negatywna oceng
klasyfikacyjng z jednych, albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢c do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ technicznych, techniki, zaje¢ komputerowych, informatyki oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Tres¢ zadan egzaminacyjnych ustala egzaminator.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego

wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wehodza:

Lh

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako przewodniczacy komisji:
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne:
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasna prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly powoluje w
sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych. z ktérych byt przeprowadzony egzamin:
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w skiad komisji:

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne: /é_;\;
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6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokél stanowi zalacznik do arkusza
ocen ucznia. ;

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly. nie
pdzniej niz do konca wrzesnia.

10.Roczna, ocena  klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
Z zastrzezeniem § 64,

I'1.Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego. nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
| powtarza klase¢ z zastrzezeniem ust. 12.

12.Rada Pedagogiczna. uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajecia sa realizowane w klasie
programowo wyzszej.

§ 64
Tryb odwolawezy

I. Uczefi lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja. ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen,
Dyrektor Szkoly powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci
I umiejetnoscei ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych:

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania
w drodze glosowania zwykfa wigkszoscia glosow: w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

s

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.]. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami,

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych. techniki, zajeé

komputerowych, informatyki oraz wychowania fizycznego, ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Tres¢ zadan egzaminacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

6. W sklad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako przewodniczacy komisji.
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji.
b) wychowawca klasy.
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie.

d) pedagog.
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
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f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1 lit. b) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly
powoluje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej weze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 1.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosei:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sklad komisji,
¢) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci,
d) imig i nazwisko ucznia,
e€) zadania sprawdzajace,
) ustalona oceng klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem,

10.Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 1, dolgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoly, o ktorych mowa w ust. 9 pkt 1 i 2 stanowia zataczniki do arkusza ocen ucznia.

11.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2 pkt 1. w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i rodzicami.

12. Przepisy ust. 1-11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

§ 65
Egzamin 6smoklasisty
1. W Kklasie VIII szkoly podstawowej jest przeprowadzany egzamin na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia og6lnego sprawdzajacy, w jakim stopniu uczen spelnia te wymagania.
2. Egzamin przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
3. Egzamin ma charakter powszechny i obowiazkowy i przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia
nauki w szkole.
4. Egzamin osmoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:
1) jezyk polski;
2) matematyke:
3) jezyk obcy nowozytny;
4) jeden przedmiot do wyboru sposréd: biologii, chemii, fizyki, geografii lub historii (od roku szkolnego
2021/2022).
5. Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
6. Szczegblowe warunki egzaminu regulujg odrebne przepisy. ;Lé
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§ 66

Ukonczenie szkoly
Uczen kofczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktorg skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie w klasach
programowo nizszych, uzyskal pozytywne oceny klasyfikacyjne oraz przystapil do egzaminu. Obowigzek
przystapienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych ze egzaminu na podstawie odrebnych
przepisow.
Uczen konczy szkolg podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej. o ktorej mowa w
ust. I, uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra oceng zachowania.
Uczen szkoly podstawowej, ktéry nie spetil warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnia klase
szkoly podstawowe;j i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu.
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Rozdzial 11
Zasady gospodarki finansowej

§ 67
Dyrektor Szkoly jest upowazniony do zaciggania zobowiazan finansowych w ramach posiadanych $rodkow
okreslonych w planie finansowym.

§ 68
Dyrektor Szkoly odpowiada za:
1) nalezyte zabezpieczenie powierzonego majatku /$rodki trwale, wyposazenie/ przed kradzieza
i dewastacja:
2) terminowe przeprowadzanie i rozliczanie inwentaryzacji majatku:
3) ustalenie pracownikéw odpowiedzialnych materialnie i stuzbowo za powierzony majatek.

§ 69

I. Dyrektor Szkoly odpowiada za opracowanie rocznych planéw finansowych szkoly i ich zatwierdzenie
w terminie poprzedzajacym okres ich obowigzywania.

2. W razie zastrzezenia sobie, na mocy odrebnych przepisow, przez organ prowadzacy szkole prawa
zatwierdzenia rocznego planu finansowego szkolg przez organy wykonawcze organu prowadzacego szkole,
Dyrektor odpowiada za terminowe przediozenie projektu rocznego planu finansowego tym organom do
zatwierdzenia.

3. W razie korzystania przez szkol¢ z obslugi $wiadczonej przez powolane na mocy odrebnych przepisow
Jednostki obstugi ekonomiczno - administracyjnej szkoly, jednostki te moga udziela¢ pomocy Dyrektorowi
Szkoly w opracowaniu projektu rocznego planu finansowego. Za sporzadzenie planu lub projektu planu, o
ktorym mowa w ust. 2 wylgezng odpowiedzialno$é przed organem prowadzacym szkole ponosi Dyrektor
Szkoly.

§70
I. Za prowadzenie prawidiowej gospodarki finansowej przez szkole wylaczna odpowiedzialno$¢ ponosi
Dyrektor Szkoty.
2. W ramach odpowiedzialnosei, o ktérej mowa w ust.1 Dyrektor Szkoly odpowiada w szczegdlnosci za:

1) prawidlowe, tj. zgodne z zapisami rocznego planu finansowego, gospodarowanie srodkami finansowymi
szkoly:

2) terminowe rozliczanie za pomocg stosownych dokumentéw z organem prowadzacym szkole $rodkow
otrzymanych z budzetu tego organu:

3) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie 0 zamdéwieniach publicznych przy zakupie towaréw,
usfug i rob6t budowlanych ze srodkéw otrzymanych od organu prowadzacego szkole. objetych rocznym
planem finansowym szkoly.

3. Dyrektor Szkoly ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawidlowe tj. rzetelne, celowe, oszczedne

i efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem.

4. W zakresie spraw, o ktorych mowa w ust. 1-3 Dyrektor Szkoly podlega nadzorowi organu prowadzacego
szkole, na zasadach wynikajacych z odrebnych przepisow.

P
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Rozdzial 12
Ceremonial szkolny

§ 71

. SzKotla posiada ceremonial.

Ceremonialem szkolnym objete s obchody $wiat panstwowych oraz wysokiej rangi uroczystosci szkolne
mig¢dzy innymi:

1) Rozpoczgcie roku szkolnego:

2) Uroczyste slubowanie uczniéw klas pierwszych;

3) Dzien Edukacji Narodowej — 14 pazdziernika;

4) Swieto Szkoly — 15 pazdziernika:

5) Narodowe Swieto Niepodleglosci— 11 listopada;

6) Swieto Narodowe Trzeciego Maja— 3 maja;

7) Pozegnanie absolwentow szkoty:

8) Zakonczenie roku szkolnego.

W czasie uroczystosci obowiazuje stroj galowy.

Szkola posiada imi¢ Polskich Olimpijezykéw, oraz sztandar i logo.

Szkola moze posiada¢ takze godlo oraz hymn.

Osobom szezegdlnie zastuzonym dla szkoly przyznawany Jest honorowy tytul "Przyjaciel Szkoly "Zasady
przyznawania tytutu okresla ., Regulamin Przyznawania Honorowego Tytulu Przyjaciel Szkoly w Szkole
Podstawowej z Oddziatami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijézykéw .

. Uczniom, ktorzy uzyskali wysokie wyniki sportowe przyznawany jest tytul , Sportowiec Roku” Zasady

przyznawania tytulu okresla ., Regulamin Przyznawania Tvtulu Sportowiec Roku w Szkole Podsiawowej
z Oddziatami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijezykow .

- Osobom i instytucjom szczegblnie zastuzonym dla szkoly w roku okraglego jubileuszy szkoly (pelne

dziesigeiolecia) Dyrektor Szkoly przyznaje Medale Jubileuszowe. Szczegblowe zasady ich przyznawania
okresla . Regulamin Przyznawania Medali  Jubileuszowych w Szkole Podstawowej
= Oddziatami Sportowymi nr 5 im. Polskich Olimpijczykow w Krakowie ™.

i
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Rozdzial 13
Postanowienia koncowe

§72

. Szkola uzywa pieczgci urzgdowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota posiada strong internetows.

. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§73

- Statut - Szkoly obowigzuje wszystkich czlonkéw spolecznosei szkolnej: uczniéw. nauczycieli, innych

pracownikéw szkoly oraz rodzicow ucznidow.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu i uchwala jego zmiany.

Dyrektor Szkoly ma prawo redagowania jednolitego tekstu statutu.

W sprawach nieuregulowanych w Statucie Szkoly maja zastosowanie obowiazujace przepisy prawa.
Propozycje zmian w Statucie Szkoty mogg zglasza¢ indywidualnie pracownicy, uczniowie i rodzice. Moga to
takze robi¢ organy szkoty takie jak Rada Rodzicow, czy Samorzad Uczniowski. Propozycje takie winny mie¢
formg pisemna kierowana do Rady Pedagogicznej. W przypadku zglaszania propozycji zmian zapisoOw
statutowych, konieczne jest przedstawienie przez wnioskodawce, propozycji konkretnych zapisow danej
zmiany wraz z proponowanym miejscem zamieszczenia tej zmiany w statucie szkoly (jezeli to mozliwe, z
podaniem norm prawnych, na podstawie ktorych zdaniem wnioskodawey, zmiana powinna zosta¢ dokonana).
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